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1. Стартовые условия и оценка исходной социально-экономической  ситуации Чемаль-
ского района. 
1.1. Анализ внутренних закономерностей развития Чемальского района. 

Чемальский район является самым молодым районом Республики Алтай. Район с цен-
тром в с.Чемал и местные органы управления  были образованы в 1992 году на основании 
Постановления Президиума  Верховного Совета РА  № 156 от 26.08.92., в границах упразд-
ненного в 1962 году Эликманарского аймака, в ходе административно - территориальной ре-
формы в Республике Алтай, в результате разукрупнения Шебалинского района. 

Территория района расположена в северо-западной части Республики Алтай, и зани-
мает  3,019 тыс. кв. км. (3,2% от площади республики – 9 место по Республике Алтай),  гра-
ничит  с Майминским районом на севере, Чойским районом  на северо-востоке, Онгудайским 
районом на юге и Шебалинским районом на западе. В районе  проживает  9,6 тысяч человек 
(4,7% населения республики - 10 место по Республике Алтай), в 19 селах и 7 сельских посе-
лениях,  что характеризует район как район с низкой плотностью населения. 

 
Административный  центр - село Чемал - основано в 1885 году и расположено на пра-

вых берегах рек Чемал и Катунь  на высоте 410 м над уровнем моря,  в 103 км южнее г. Гор-
но-Алтайска. На 1 января 2007 года на территории района проживало 9,6 тысяч человек 
(4,7% населения республики - 10 место по Республике Алтай), что характеризует район как 
район с низкой плотностью населения. По плотности населения муниципальное образование 
занимает 4 место по республике (3,15 человек на кв. км). 
1.2. Анализ и оценка качества жизни населения 

Чемальский район – малый по численности населения в Республике Алтай  (на 
01.01.2007 – 9,6 тыс. человек, в том числе в трудоспособном возрасте – 5,9 тыс. человек). 
Район занимает 10 место среди районов Республики Алтай по численности населения и 4 по 
плотности. 

Для муниципального образования   характерна естественная убыль населения. Уро-
вень рождаемости не обеспечивает простое воспроизводство населения. Неблагоприятная 
демографическая структура населения увеличивает экономическую нагрузку на трудоспо-
собное население. В  последние годы наблюдается значительный миграционный приток на-
селения, который усиливает нагрузку на объекты социальной сферы, увеличивают уровень 
безработицы. 
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Реорганизационные процессы в реальном секторе экономики стали основной причи-
ной высвобождения рабочей силы. 

По состоянию на 01.01.2007 года, число безработных - 392 человека, что составляет 
6,5 % от численности трудоспособного населения (доля безработных  по району  в общей 
численности  безработных  по республике составляет 7,9%).  

Показатель уровня доходов и расходов населения  является основным при определе-
нии качества жизни населения. Уровень жизни населения Чемальского района ниже среднего 
по Республике Алтай. Денежные доходы населения в районе за    2006 год составили 
354,32 млн. руб. Среднедушевые месячные денежные доходы в Чемальском районе состав-
ляют  3047 руб. 

Основную часть общего объема денежных доходов по-прежнему составляет оплата 
труда. За 2006 год среднемесячная заработная плата по крупным и средним организациям 
Чемальского района  составила 6594,4 рубля или 88,7 % от среднереспубликанского уровня 
(6 место среди муниципальных образований РА). Показатель сильно дифференцирован по 
отраслям экономики.  По итогам 2006г. самый низкий уровень заработной платы отмечался в 
отраслях связи и  сельском хозяйстве, самый высокий – финансы, кредит, страхование и пен-
сионное обеспечение и управление. Основную долю в доходах населения, занимает не толь-
ко оплата труда, но и  другие доходы, т.е. доходы от собственности и предпринимательской 
деятельности. Доля доходов от собственности и предпринимательской деятельности на про-
тяжении 2002-2006гг. остается стабильной. Это свидетельствует о достаточно высоком уров-
не развития малого бизнеса в муниципальном образовании и о необходимости его учета как 
одного из основных субъектов экономической деятельности в перспективе. 

Важным срезом качества жизни населения является структура его расходов, которая 
характеризует уровень благосостояния домашних хозяйств. Анализ структуры расходов по-
казывает, что в муниципальном образовании имеет место значительный отток доходов в на-
копление сбережений во вкладах  (8,6%). При этом, естественно, гораздо ниже доля доходов, 
направляемых населением на покупку товаров и оплату слуг. Это связано, очевидно, с нали-
чием приусадебных и садово-огородных участков. Следовательно, у населения муниципаль-
ного образования есть достаточно большие средства в накоплении, которые, с одной сторо-
ны, служат страховым запасом жителей района, а, с другой стороны, могут выступать в каче-
стве инвестиционного ресурса МО. 

Вывод: увеличение рождаемости постепенно улучшает демографический потенциал 
МО, что в свою очередь создает реальные предпосылки для повышения активности населе-
ния, как в базовых отраслях экономики, так и в малом бизнесе. Уровень доходов населения и 
созданные накопления могут быть реально использованы в качестве внутреннего инвестици-
онного ресурса МО, особенно в сфере развития малого бизнеса. 
1.3. Анализ и оценка  величины и эффективности использования социально экономи-
ческого потенциала муниципального образования. 

Социальный потенциал. 
Администрация Чемальского района, понимая, что создание условий для повышения 

уровня образования и улучшения состояния здоровья населения являются предпосылками 
развития человеческого потенциала как фактора устойчивого экономического роста, значи-
тельное внимание уделяет вопросам образования и здравоохранения. 

В МО «Чемальский район» функционирует образовательная система, включающая: 
муниципальные образовательные учреждения дошкольного, общего, дополнительного обра-
зования: 13 школ, 3 дошкольных учреждений,  2 учреждения дополнительного образования,  
имеется 1 санитарно-лечебное образовательное учреждение.  

В образовательных учреждениях муниципального образования  имеется достаточный 
кадровый, методический потенциал для реализации основных направлений модернизации 
образования, накоплен опыт работы по разноуровневым  программам общего  образования, 
формируется гибкая система образовательных программ в соответствии с потребностями 
рынка труда. Образовательные учреждения в районе  в целом обеспечены квалифицирован-
ными специалистами. Но на настоящий момент в ряде школ, из-за отсутствия учителей, не 
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ведутся уроки иностранного языка, что отражается на качестве знаний. Наблюдается низкий 
уровень компьютеризации школ - компьютерные классы имеются в 11 селах из 19. 

Ключевую проблему в сфере образования района представляет отсутствие комплекс-
ной системы дополнительного образования. Специализированная организация Центральный 
дом детского творчества, расположенный в районном центре, слабо оснащен материальными 
и кадровыми ресурсами.   

В то же время, отсутствие досуга детей в свободное время приводит к росту социаль-
ных проблем: алкоголизм, наркомания, преступность. 

  Устаревшая материально-техническая база является сдерживающим фактором разви-
тия муниципальной  системы образования. Поэтому вложение инвестиций в эту сферу имеют 
особо важное значение. 

Медицинское обеспечение населения муниципального образования  осуществляется  
Чемальской районной больницей, 2 санаториями, 2 сельскими врачебными амбулаториями, 
13 фельдшерско-акушерскими пунктами, 1 здравпунктом  в школе с.Чемал. Качество здоро-
вья населения во многом зависит от численности и квалификации медицинского персонала, 
на показатели качества оказания медицинской помощи оказывают влияние такие факторы 
как:  наличие свободных врачебных вакансий, недостаточная оснащенность лечебного учре-
ждения медицинским оборудованием, несоответствие  имеющихся площадей санитарно-
гигиеническим требованиям. 

Обеспеченность медицинскими кадрами района несколько выше, чем в среднем по 
Республике Алтай: на 01 января  2007 г. обеспеченность врачами на 10 тыс. населения соста-
вила 37,9 чел., на что влияет расположение на территории Чемальского района  двух санато-
риев,  по Республике данный показатель составляет 35,4 чел.,  обеспеченность средним ме-
дицинским персоналом 153,6 чел., по Республике 127,4 чел. Без учета санаторно-курортных 
учреждений обеспеченность врачами составляет 26 чел. на 10,0 тыс. населения, средним ме-
дицинским персоналом -74,6 чел. 

Центральная районная больница находится не в районном центре, что снижает ее дос-
тупность для населения с.Чемал и других сёл и имеет слабую материально-техническую ба-
зу. В неприспособленные помещения, которые не соответствуют санитарно-гигиеническим 
требованиям, вводятся различные службы ЦРБ, что в конечном итоге сказывается на качест-
ве оказываемых медицинских услуг. Необходимо строительство новой больницы. Несмотря 
на реализацию национального проекта,  по-прежнему сохраняется потребность в увеличении 
финансирования: износ медоборудования до 80%, старый автопарк, недостаток площадей, 
недостаточная оснащенность мед оборудованием ФП, ФАП, СВА, отсутствие жилья для вра-
чей «узких специальностей» и других работников здравоохранения.. 

Не изученными в районе являются последствия от взрывов и пусков Семипалатинско-
го полигона.  

Работу по организации социального обслуживания населения осуществляет отдел 
труда и социальной защиты населения.  

На сегодняшний день в районе проживает 9,6 тыс. населения, из них 1759 человек 
имеют по одному или несколько удостоверений на социальные льготы, что составляет 18,2 % 
от общего числа населения или 29,4% трудоспособного населения. 

В Чемальском районе проживает инвалидов 1317 чел., ветеранов труда 249 чел., тру-
жеников тыла  36 чел., участников ВОВ 18 чел. Многодетных семей 125 , детей в них 394. 

В социально-опасном  положении находятся 57 семей,  и число  это с годами не сни-
жается.  

 В районе существует ряд проблем и ограничений по оказанию населению на должном 
уровне услуг социального обслуживания: 

  увеличение числа нуждающихся в социальной помощи: ежегодный рост числа нетру-
доспособных граждан, получателей пенсий и пособий, в том числе детей – инвалидов до 18 
лет, детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, увеличение числа лиц без 
определенного места жительства и безнадзорных детей, устойчивый рост в общем составе 
населения доли граждан старшего поколения; 
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  недостаточное качество работы системы предоставления социальных услуг для насе-
ления; 

  включение в категорию населения, получающих льготы, и высокодоходных групп 
населения (услуги ЖКХ); 

  необеспеченность в полном объеме предоставляемых льгот; 
  недостаточное финансирование отрасли; 
  отсутствие экономической заинтересованности организаций всех форм собственно-

сти в решении социальных проблем;  
  отсутствие дома-интерната для престарелых; 
  отсутствие центра социального обслуживания населения. 

Одним из приоритетов деятельности администрации района является культура. Му-
ниципальное образование  имеет следующую сеть учреждений культуры: 1 районный крае-
ведческий музей,  1 культурно – исторический Центр, 1 –центр алтайской культуры, межпо-
селенческая  библиотечная система с 13 филиалами  и книжным фондом  94,9 тыс. экз., в том 
числе детских – 13,75 тыс. экз.,  15 клубных учреждений.  

В муниципальном образовании  проводятся различные  культурно – массовые  меро-
приятия, в том числе на фестивальной поляне, в которых принимают участие не только Че-
мальский район, Республика Алтай, но и другие регионы России. Однако материально-
техническая база сферы культуры нуждается в серьезной реконструкции. Существующее 
помещение  краеведческого музея  не  предназначено для проведения  выставок, и полно-
стью требует капитального ремонта как памятник культурно-исторического наследия, сель-
ские клубы находятся в ветхом и аварийном состоянии, объекты культуры  недостаточно ос-
нащены необходимым оборудованием. В районе отсутствует школа искусств. 

 Наиболее эффективным способом привлечения инвестиций в культурные объекты 
представляется их разумное внедрение в туристскую инфраструктуру. Таким образом, бюд-
жетное финансирование отдела культуры, дополненное своими источниками дохода за счет 
развития туризма, может быть эффективно использовано в целях поддержания удовлетвори-
тельного состояния памятников культуры и природы, а также направлено на сохранение и 
развитие культур народов, населяющих район. С этой целью необходима подготовка и пере-
подготовка менеджеров культуры, и разработка соответствующей секторальной программы.  

Спортивная и физкультурно-массовая работа проводится на базе 3 стадионов и  
школьных спортивных залов. В спортивных секциях, клубах и физкультурно-
оздоровительных группах занимается более 315 человек. Для муниципального образования 
важным является строительство спортивно-оздоровительного комплекса, включающего в 
себя спортивные залы. Отсутствие  спортивных учреждений создает препятствия желающим 
вести здоровый образ жизни. Сегодня совсем незначительный процент  населения района  
занимаются спортом. Существует большая потребность в обеспечении занятости  молодежи 
и организации ее досуга.  

Обеспечение жителей МО качественными коммунальными услугами на сегодня яв-
ляется одной из острейших проблем для администрации  района и поселений. При этом име-
ет место крайне высокий износ или вообще  отсутствие объектов водоснабжения, тепло-
снабжения, канализационных сетей и других элементов коммунальной инфраструктуры, ко-
торые требуют больших финансовых затрат  на их содержание. Не случайно вопросы жи-
лищно-коммунального хозяйства по результатам анкетирования оказались наиболее злобо-
дневными для жителей  района. Анализ обеспеченности населения жильем и коммунальны-
ми услугами свидетельствует о том, что в МО имеет место более низкая обеспеченность на-
селения жильем и  коммунальными услугами, чем в соседних районах. Основными пробле-
мами, требующими решения со стороны администрации МО в рассматриваемой области на 
сегодняшний день являются: 

1. содержание и ликвидация ветхого жилья; 
2. обеспечение очередников квартирами; 
3. содержание муниципального жилья и обеспечение населения коммунальными услу-

гами 
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Проблема содержания ветхого жилья требует особого внимания. В районе его насчи-
тывается более 3,0  тыс. кв. м. 

Также сложным остается решение проблемы  обеспечения жильем очередников. Их 
по состоянию на 01.01.07 г. на учете в администрации района, состояло 360 человек или 3,7 
% всего населения муниципального образования. При этом большинство из них  состоит на 
учете для получения жилья несколько лет. 

С 2002г. по 2006г. ежегодный ввод общей площади жилья за счет всех источников 
финансирования составлял в среднем по  2,0 тыс.м2.  Обеспечение населения жильём ведётся  
за счёт индивидуального строительства населением.  

Существует проблема отсутствия необходимой инфраструктуры на земельных участ-
ках, выделяемых под новое строительство, что требует больших финансовых средств на 
строительство магистральных инженерных сетей и автодорог. 

На сегодняшний день активно идёт приватизация жилья. Очевидным результатом 
приватизации жилья можно считать становление рынка жилья и включение жилищного фон-
да в экономический оборот.  

Несмотря на все принимаемые  меры, жилищный вопрос продолжает оставаться са-
мым острым вопросом на сегодня как для населения, так и для органов местного самоуправ-
ления, не снижается острота жилищной проблемы, существует дефицит жилых помещений. 

Обеспеченность населения жилищным фондом – 17,4 кв. метров общей площади на 
одного человека, что соответствует среднему республиканскому показателю. Электроснаб-
жение жилищного фонда ведётся по ветхим и бесхозным линиям электропередач. Отсутству-
ет централизованное газоснабжение.  

  Медленное строительство жилья сдерживает улучшение качества жизни и развитие 
экономики района в целом. 

Негативным фактором является также отсутствие опережающего развития инженер-
ной инфраструктуры (включая дорожное строительство) для строительства индивидуального 
жилья. Качество жилищных условий снижается вследствие высокой степени износа жилого 
фонда. 

Стратегической  целью  района в данной области будет являться: 
Создание организационных, финансовых и правовых предпосылок для обеспечения 

доступным жильем граждан  Чемальского района. 
Реализация данной цели предусматривает решение следующих задач: 

  строительство новых электролиний, в том числе на расширяемой территории поселе-
ний 

  развитие инженерной инфраструктуры (включая дорожное строительство внутри по-
селений) для индивидуального жилья   

  развитие газификации сёл района 
  внедрение ипотечного кредитования,  
  внедрение энерго-, теплосберегающих технологий, приборов учета;  

Основу экономического потенциала любой территории составляют трудовые ресур-
сы. Трудовые ресурсы района характеризуются  низким уровнем занятости, что составляет 
37,2% в структуре трудовых ресурсов. Это говорит о низком уровне развития производства и 
создании рабочих мест, низком уровне оснащения производств современными технологиями 
и наличием большой доли низкоквалифицированного и низкооплачиваемого труда.  

Анализ рынка труда  показывает, что квалификационный потенциал трудовых ресур-
сов в районе снижается, в основном рабочих специальностей.  

Ситуация на рынке труда требует проведения совместных мероприятий, направлен-
ных на создание рабочих мест, со стороны органов местного самоуправления муниципально-
го района  и сельских поселений.  

Район известен давно как территория, располагающая значительными и уникальными 
природными ресурсами:  водными, лесными, земельными, минеральными ресурсами и рек-
реационными зонами. Рекреационные ресурсы района изучены не в полной мере и ежегодно 
возрастает угроза потери их рекреационной привлекательности.  Рекреационная зона Че-
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мальского  района располагает функционирующей сетью туристских баз, домов отдыха, тур-
комплексов, «зелёных домов». Высокие рекреационные возможности Чемальского района 
позволили здесь в 1930г. создать санаторий для реабилитации туберкулезных больных: 
взрослых и детей.  

  Анализ данных, показывает, что  количество туристов ежегодно увеличивается. Еже-
годно растущий поток отдыхающих требует разработки схемы территориального планирова-
ния и регулирования туристских потоков, создания механизмов сохранения окружающей 
среды, повышения качества услуг в сфере туризма и рекреации, повышения емкости туробъ-
ектов, создания качественной инфраструктуры.  

Чемальский район особенно богат водными ресурсами, что представляет собой по-
тенциал для развития малой энергетики. Гидроэнергетический потенциал рек района оцени-
вается возможной выработкой электроэнергии около 30 млрд. кВт/час в год, что до 30% мо-
жет перекрыть потребности всей Сибири. Современное же состояние электроснабжения Че-
мальского района является одним из основных факторов, сдерживающих социально-
экономическое развитие района. И характеризуется следующими основными проблемами: 

  полная зависимость от энергетической ситуации в Республике Алтай и отсутствие ге-
нерирующих мощностей; 

  повышенная стоимость электроэнергии из-за высоких транспортных и эксплутацион-
ных расходов; 

  большие технические и коммерческие потери в электросетях; 
  изношенность объектов электросетевого хозяйства 
Первостепенной задачей является комплексное  использование лесных ресурсов. Че-

мальский район обладает уникальным потенциалом лесных ресурсов, для развития рекреа-
ции, а также ограниченное использование для нужд лесной и деревообрабатывающей про-
мышленности.  

Склоны, за исключением южных и некоторых вершин гор (до абсолютных высот 2000 
метров) и долины малых рек покрыты сплошным лесным массивом. По долине р. Катунь 
имеет сплошной лесной покров террас в районе сел Аскат, Чепош, Усть–Сема, преимущест-
венно сосна. Леса преимущественно хвойные, сосна до высот 800 – 1000 метров, лиственни-
ца до высот 1200–1400 метров, кедр до высот 2000 метров. По северу и в центральной части 
района встречается береза, осина. В целом, лесистость Чемальского района составляет 
54,1%, и по этому показателю он занимает 3 место в Республике Алтай. В высокогорье нахо-
дятся альпийские луга.  

Общая площадь земель лесного фонда по состоянию на 01.01.2007г. составляет 230,9 
тыс.  га. Площадь покрытых лесной растительностью земель 170,5 тыс. га , 124 тыс.га. лесо-
покрытой площади занято хвойными породами. Площадь покрытых лесной растительностью 
земель в лесах, возможных для эксплуатации составляет 53,7 тыс.га. 

Корневой запас древесины по данным лесоустройства составляет 35,2 млн куб.м. За-
пас спелой и перестойной древесины 7,8 млн. куб.м.  

Годовая расчётная лесосека по рубкам главного пользования составляет 98,7 тыс. м3, 
из которых  44,9 тыс.м3 – запасы хвойных пород, 53,8 тыс.м3 запасы лиственных по-
род.Процент использования расчётной лесосеки составляет 9%. По рубкам ухода расчётная 
лесосека составляет 27,2 тыс.м3 

Значительный ущерб лесам района наносят лесные пожары. За последние пять лет на 
территории района  зарегистрировано 22 лесных пожара, средняя площадь лесных земель , 
пройденная одним пожаром , за предыдущие пять лет составляет 19,8 га .  

Во флоре района зарегистрировано около 2,0 тыс. высших сосудистых растений.  
Здесь   представлены практически все типы растительности Северной Азии. Эта территория 
обладает  запасом дикорастущих полезных растений.  

В районе особый фонд составляют лекарственные растения, среди которых следует 
отметить маралий корень, золотой корень, курильский чай, бадан, солодку, адонис, красный 
корень. Заготовка данных лекарственных растений, папоротника-орляка, кедрового ореха, 
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черемши,  ведётся в незначительных объёмах, в основном частными лицами не имеющими 
на то разрешений. 

В дальнейшей перспективе возможна организация  сбора и переработки лекарственно-
технического сырья. 

Не менее уникальную картину представляет фауна района. С точки зрения развития 
туризма особый интерес представляют охотничьи ресурсы. ЛОхотничья фауна насчитывает 
здесь 33 вида млекопитающих и 34 вида птиц. Рыбные ресурсы представлены 32 видами. Но 
наиболее распространено рыболовство хариуса. 
 Чемальский район благоприятен для развития пчеловодства благодаря широкому рас-
пространению разнообразных дикорастущих медоносных растений, обеспечивающих непре-
рывный медосбор в течение активного сезона. 

Существуют проблемы и ограничения в использовании лесных и растительных ресур-
сов:  

  малые объемы, не представляющие интерес для промышленного производства, что 
снижает инвестиционную привлекательность в отрасль и инфраструктуру; 

  труднодоступность и отдаленность к лесным ресурсам дает рост затрат на себестои-
мость и приводит в конечном итоге к снижению рентабельности; 

  слабо развиты производства по переработке лесных и лекарственно-технических ре-
сурсов, отсутствуют производства по глубокой переработке и выпуску готовой продукции. 

Лесные богатства с подавляющим преобладанием хвойных пород деревьев в качестве 
природного ресурса в экономике территории в настоящее время  используются крайне не 
достаточно. Для повышения экономической устойчивости МО «Чемальский район» необхо-
димо взаимодействие с соседними муниципальными образованиями по реализации совмест-
ных проектов.   

Минеральные ресурсы. Непосредственно на территории МО «Чемальский район» за-
пасов полезных ископаемых, представляющих интерес для развития промышленности, нет. 
Наиболее близко к муниципальному образованию  расположены месторождения глин, из-
вестняков, песчано-гравийной смеси, камня-сланца,  которые  могут использоваться в зави-
симости от местных потребностей. В Чемальском районе расположено Ороктойское место-
рождение мрамора. Проблемы более качественного использования ресурсов состоят в мало-
изученности недр Чемальского района, но есть перспективы организации малых производств 
по разработке камня сланца  для строительных нужд, организации производства кирпича, и в 
перспективе производства цемента. 

Земельный фонд на территории Чемальского района составляет 301867 га и включает 
в себя все категории земель, которые распределяются в следующих пропорциях: 

Основная часть площадей Чемальского района  занята лесами 43,7%, на долю же  зе-
мель  сельскохозяйственного назначения приходится лишь  17% , всей территории района, 
при этом их структура выглядит следующим образом: пашни 5817 га или 11,4%, многолет-
ние насаждения 83 га или 0,16%, сенокосы 7825 га или 15,3%, пастбища 23729 га или 46,3%. 
 Остальные земли (13793 га или 26,9%) покрыты кустарниками, водоемами, дорогами  
и, соответственно, не могут быть использованы,  для сельскохозяйственных нужд. Земель-
ные ресурсы муниципального образования и сельских поселений обеспечивают достаточный 
объем производства сельскохозяйственной продукции для развития на территории района 
перерабатывающей промышленности. 

Существуют проблемы оформления земель в собственность населением- пайщиками 
реорганизованных совхозов, органами местного самоуправления, которые не прошли разгра-
ничение земель. 

Перспективными направлениями эффективного использования земельного фонда яв-
ляются закрепление земель за органами местного самоуправления в собственность для под-
готовки инвестиционных площадок, а также надлежащее оформление прав землепользовате-
лями для повышения доходов от арендных платежей и земельного налога, а в перспективе 
налога на недвижимость. 
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Таким образом, в ходе анализа выявлены резервы социально-экономического разви-
тия. Имеются  свободные земельные ресурсы, пригодные для развития сельского хозяйства; 
площадки, пригодные для  размещения туробъектов и промышленных предприятий; природ-
ные ресурсы, которые могут представлять интерес для промышленного освоения – строи-
тельных материалов,  водные и лесные ресурсы  и др. Довольно значительно наличие сво-
бодных трудовых ресурсов. Возможность строительства жилья и объектов общественного 
значения. 

Вывод: богатейший природно-ресурсный потенциал, включающий в себя лечебные 
природно-климатические условия, позволяет МО развивать рынки отдыха, оздоровления и 
туризма. В то же время, обладая богатыми кладовыми полезных ископаемых, МО может и 
должно более активно использовать этот потенциал в деле развития экономической основы 
местного самоуправления. 
1.4. Анализ и оценка экономической ситуации  в муниципальном образовании. 

Экономика района представлена предприятиями промышленного производства, тор-
говли и общественного питания, сельского хозяйства, строительства, транспорта, связи. В 
районе на 01.01.2007 года зарегистрировано 252 предприятия различных организационно-
правовых форм. 

В последние годы в экономике Чемальского  района наблюдаются сравнительно ус-
тойчивые темпы развития. В течение 2002-2006 годов было обеспечено поступательное раз-
витие реального сектора экономики и рост деловой активности в нем, увеличение объемов 
производства продукции и услуг в основных отраслях экономики.  

Чемальский район является туристическим и поэтому экономическая ситуация  муни-
ципального образования  складывается благодаря развитию на территории муниципального 
образования туризма. На основании мирового опыта определено, что для функционирования 
туристической среды необходимо наличие: 
- экспозиционных зон, включающих в себя памятники культуры, религии, искусства, науки, 
народного творчества и др.  
- зон отдыха, развлечений и спорта, мест проведения массовых театральных действий и мно-
гое другое.  
- зон обслуживания – гостиниц, кемпингов, мотелей и др.  

Оценивая по этим позициям туристический потенциал Чемальского  района и зон его 
влияния, можно установить, что наиболее развита и привлекательна зона отдыха и слабо раз-
вита инфраструктура досуга, питания, оказания бытовых услуг и спорта. 

Эффективное функционирование туристического комплекса образует новую сферу 
занятости населения,  способствует вовлечению в оборот местных ресурсов, развитию сель-
ского хозяйства  – поставщиков продовольствия для пунктов питания туристов, делает от-
расль источником доходов, которые   могут быть использованы на дальнейшего  развития 
туристской инфраструктуры, восстановление памятников истории и культуры, как объектов 
для привлечения туристов, содействию развития музеев, народных промыслов, производства 
товаров туристского назначения и т. д. 

Слабо развитая инфраструктура туризма не дает возможности использовать имею-
щиеся потенциалы эффективной и доходной отрасли. 

В связи с этим рекреационная зона МО  требует особого внимания  и привлечения ин-
вестиций для организации эффективного туристического бизнеса. 

Развитие туризма в ОЭЗ должно быть направлено на освоение новых технологий ту-
ристического бизнеса, создание и развитие его современной инфраструктуры. Удаленность 
нашего района от Республиканского центра и больших городов имеет и  преимущества. В 
районе имеются большие возможности для развития сети баз отдыха. 

Ведущее место в развитии Чемальского района занимает сельское хозяйство, основ-
ным направлением которого является животноводство.  На территории района производст-
вом сельскохозяйственной продукции занимаются  8 сельхозпредприятий и 114 крестьянских 
хозяйств, хозяйства населения. 
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Хозяйства района занимаются различными видами сельскохозяйственного производ-
ства: молочным и мясным скотоводством, молочным производством, коневодством, марало-
водством, овцеводством, пчеловодством, овощеводством, заготовкой кормов, дров и т.д. В 
структуре продукции сельского хозяйства на долю животноводства приходится 74,4 %, а на 
долю растениеводства 25,6 %. На фоне значительного снижения объемов производства в 
сельскохозяйственных предприятиях, личные подсобные хозяйства населения остаются ос-
новными сельхозтоваропроизводителями в Чемальском районе. Одним из слабых звеньев в 
экономике района является слабое развитие отрасли по переработке и хранению продукции 
сельскохозяйственного производства, что ведёт к существенным финансовым и экономиче-
ским потерям. Сельское хозяйство района обладает большим потенциалом, поэтому админи-
страция района направляет свои усилия на развитие и увеличение мараловодческой продук-
ции, на увеличение производства молока, мяса, на переработку собственной продукции на 
территории района, на увеличение производства колбасных изделий, мясных, овощных и 
плодово-ягодных консервов. Большую роль в развитии сельского хозяйства района играет 
развитие пищевой промышленности. От её уровня развития зависит сохранность выращен-
ного урожая, качество мясных и молочных продуктов, так как сельхозпродукты скоропортя-
щиеся, то и переработка их должна производится на месте быстро и качественно, ближе к 
производителю. 

  Поэтому планируется строительство мясоперерабатывающего цеха на территории 
района и реанимация ППК «Возрождение» Чемальского райпо. 

Промышленность района развивается в соответствии с имеющимися природными 
ресурсами. Промышленность района представлена  крупными и средними предприятиями, 
малыми предприятиями, подсобными предприятиями сельского хозяйства. 

Градообразующих предприятий на территории района нет. Финансовое состояние  
предприятий и организаций района недостаточное для развития. Слабое развитие промыш-
ленности на территории района обусловлено удаленностью сырьевой базы, высокой стоимо-
стью энергоносителей и малой технической оснащенностью предприятий, что не позволяет 
без существенных инвестиций выйти на более высокий конкурентоспособный рынок. 
Имеющаяся структура производственного потенциала слабая. Практически все предприятия 
характеризуются устаревшим технологическим оборудованием, малыми объемами и низкой 
конкурентоспособностью выпускаемой продукции. 

По объёму промышленного производства в 2006 году  МО «Чемальский район» зани-
мало 2 место в Республике Алтай.   

Одной из важнейших «точек роста» является широкое развитие малого предприни-
мательства. Малое предпринимательство является неотъемлемой частью экономики района 
и приобретает с каждым годом все большее экономическое, социальное и  политическое   
значение. Положительная роль малого бизнеса в продвижении реформ состоит в преодоле-
нии кризиса, повышении эффективности и производительности, создании дополнительных 
рабочих мест, решении социальных проблем. 

Основными причинами, тормозящими развитие малого  предпринимательства, про-
должают оставаться: неустойчивость и незавершенность  законодательной  базы  деятельно-
сти  малого  бизнеса,  несовершенство системы  налогообложения,  недостаточность  началь-
ного  капитала  и собственных  оборотных  средств, трудности  с получением  банковских  
кредитов,   нехватка  квалифицированных  кадров  бухгалтеров,  менеджеров,  сложности  с 
получением  помещений,  ограниченные  возможности  получения  лизинговых  услуг.   

Необходима система программных мероприятий, которая включает в себя следующие 
направления поддержки сферы малого предпринимательства района. Наиболее привлека-
тельной для представителей малого бизнеса остается непроизводственная сфера деятельно-
сти.  Почти половина общего количества  предпринимателей  района, специализируются на 
торговле и общественном питании. Приоритетными направлениями развития предпринима-
тельской деятельности должны стать: 
- переработка сельскохозяйственной продукции; 
- производство продовольственных и промышленных товаров; 
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- оказание платных и  бытовых услуг; 
-строительство объектов жилищного, производственного и социально-культурного назначе-
ния; 
- развитие народно-художественных промыслов, декоративно-прикладного искусства; 

Для развития малого предпринимательства необходим следующий механизм реализа-
ции: 
- использование материальной базы (незагруженных производственных мощностей) крупных 
и средних предприятий и выделение ведомствами определенных финансовых средств на раз-
витие малого отраслевого предпринимательства; 
- совершенствование нормативно-правовой базы.  Необходимо проводить постоянный мони-
торинг действующего федерального и регионального законодательства на предмет его эф-
фективности для развития предпринимательской инициативы и деятельности, соответствия 
республиканских  и местных нормативных актов федеральному законодательству; 
- создание  инфраструктуры поддержки малого предпринимательства, координация и повы-
шение эффективности их деятельности. С этой целью необходимо провести организацион-
ные работы по созданию новых инфраструктурных организаций в соответствии с программ-
ными мероприятиями и с финансовым обеспечением; поиск дополнительных источников 
финансирования и развития инфраструктуры; 
- обеспечение финансово-кредитной поддержки малого предпринимательства, предусматри-
вающей развитие системы микрокредитования в районе, создание инвестиционной инфра-
структуры. 
В приоритетных для района направлениях  необходимо: 
- обеспечение участия малого предпринимательства в реализации муниципального заказа; 
- участие в проведении РА  выставочно-ярмарочной деятельности для продвижения продук-
ции малого предпринимательства на рынок. 
Необходимо поощрять создание новых  малых предприятий путем предоставления залога из 
залогового фонда для  начинающих бизнесменов на конкурсной основе.  
Сфера потребительского рынка и услуг стала одной из отраслей, активно включившихся в 
процесс экономических реформ. В отрасли сформировалась конкурентная среда, предпри-
нимательская и инвестиционная активность в этой сфере высокая. Наблюдается ежегодный  
прирост количества объектов потребительского рынка. Торговля района – это 90 магазинов,  
30 точек общественного питания, включая на туробъектах, 5 столовых в общеобразователь-
ных учреждениях,  4 объекта мелкорозничной торговли. Кроме того, торговлю осуществля-
ют  8 АЗС, и вещевые рынки, 3 аптеки.       
       Предприятия  торговли в настоящее время характеризуются относительной  насыщен-
ностью потребительскими товарами. В последнее время в продовольственных магазинах от-
мечается рост товаров отечественного производства.  

Основным фактором развития любой территории является финансовая дееспособ-
ность местной власти. Бюджетный процесс выступает комплексным индикатором состояния 
экономики района. Бюджет Чемальского района является дефицитным, что снижает роль ад-
министрации в управлении территорией. Несмотря на то, что темпы роста собственных до-
ходов  района опережают темп роста безвозмездных поступлений, этих средств недостаточно 
для устойчивого развития территории.  
Высокая зависимость бюджета муниципального образования от внешних источников фор-
мирования доходной базы, на поступление которых местная администрация влиять не мо-
жет, существенно снижает возможности реализации в районе социально-экономических про-
грамм.  

По-прежнему,  высокой остается социальная нагрузка на бюджет, а бюджетное фи-
нансирование приоритетных отраслей экономики явно недостаточно для формирования пол-
ноценной устойчивой экономики в районе 

В целом же с учетом перечислений из республиканского  бюджета баланс бюджета 
МО имеет устойчивую тенденцию роста.   

Основными направлениями пополнения доходной части бюджета МО являются: 
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1) содействие развитию и улучшению финансового состояния предприятий; 
2) содействие росту занятости населения через увеличение числа рабочих мест и роста за-

работной платы работающих; 
1) создание благоприятных условий для инвесторов; 
2) создание благоприятных условий для развития торговли, в том числе сезонной в  местах 

отдыха туристов; 
3) работа с недоимщиками 
4)  дальнейшая поддержка развития предпринимательства.  

Увеличение налоговых поступлений в бюджет МО возможно: 
- за счет организационных мероприятий; 
- за счет увеличения инвестиционной привлекательности МО на основе его уникально-

сти (конкурентных преимуществ). 
Приоритетной задачей в сфере финансово-бюджетных отношений должны стать, с 

одной стороны, оптимизация структуры расходов, с другой – повышение собственных дохо-
дов бюджета муниципального образования, в том числе за счёт выстраивания межбюджет-
ных отношений.  

Таким образом, анализ показывает, что Чемальский  район имеет недоиспользуемые 
ресурсы в аграрном, промышленном и туристском  секторах экономики. Обеспечение эко-
номического роста, переход района к устойчивому социально-экономическому развитию 
требуют решения комплекса проблем. Общим подходом к исследованию вышеуказанной 
проблемы является определение точек экономического роста. Для этого необходимо провес-
ти более углубленный анализ состояния отраслей экономики района, наиболее перспектив-
ных и имеющих наилучший потенциал для развития.  
1.5. Анализ и  оценка  состояния   системы  управления. 

Чемальский  район имеет статус муниципального образования и является совокупно-
стью поселений объединенных общей территорией, в пределах которой осуществляется ме-
стное самоуправление. Органы местного самоуправления осуществляют деятельность  по 
решению задач социально-экономической, политической и культурной жизни  района в со-
ответствии с уставом, утверждённым районным Советом депутатов Чемальского района. 

Имеется муниципальная собственность, местный бюджет и выборные органы местно-
го самоуправления на основе Конституции Российской Федерации, Федерального закона 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», За-
кона Республики Алтай  «О местном самоуправлении в Республике Алтай»,  Устава Чемаль-
ского  района. 

В Чемальском районе местное самоуправление образует единую систему управления, 
которая осуществляется путем: 

 местных референдумов, 
 собраний (сходов) граждан, 
 выборов, а также через выборные и другие органы местного самоуправления, через 

выборных должностных лиц местного самоуправления. 
Вопросы устройства органов местного самоуправления и их организации являются 

ключевым звеном в реализации долгосрочного развития муниципального образования. Дан-
ная сфера представляет собой неопределенность в нормативно-правовом отношении и требу-
ет законодательного регулирования как на уровне Российской Федерации и Республики Ал-
тай, так и создании координационных механизмов на уровне районов. В частности на уровне 
муниципалитетов необходимо четко определить правомочия и ответственность сельских ад-
министраций, администрации муниципального образования  и территориальных структур 
государственных органов федеральной власти. 
1.6. Анализ  и оценка состояния рыночной инфраструктуры муниципального образова-
ния.  

В районе действуют Чемальский доп. офис №35/89   акционерного  коммерческого 
«Сбербанка» Российской Федерации, филиал Россельхозбанка.  Банки оказывают все виды 
услуг в рублях и иностранной валюте.  
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Страховые компании (Росгосстрах, Росэнеро, Спасские Ворота)  предлагают страхов-
щикам услуги по всем видам классического страхования, как для физических  лиц, так и для 
юридических лиц. Частный нотариат, Отделение пенсионного фонда по Чемальскому  рай-
ону, налоговая инспекция,  юридические организации, финансовые потоки регулирует Че-
мальское отделение Управления Федерального казначейства по Республике Алтай, вопроса-
ми занятости и трудоустройства  на территории муниципального образования занимается 
Центр занятости. 

На сегодняшний день, рыночная инфраструктура муниципального образования «Че-
мальский район» развита очень слабо. 

Если эти организации в какой-то  мере обеспечивают население и организации свои-
ми услугами, то результаты анкетирования выявили нехватку  повседневных бытовых услуг: 
парикмахерской, автосервиса, ремонта бытовой техники, пошива одежды и обуви,  юридиче-
ских услуг. 

Эти условия открывают  для населения потенциальные возможности  для организации 
бизнеса с использованием пока еще дорогих, но необходимых ресурсов. 

Развитие инфраструктурных инициатив дает прямой и косвенный импульс развитию 
экономики и снижению социальной напряженности. 
1.7. Анализ и оценка состояния средств коммуникации. 

Географические особенности района обусловили развитие лишь одного вида транс-
порта- автомобильный. В Чемальском районе  общая  протяженность автомобильных дорог 
составляет  183,3 км,  все они с твердым покрытием. Обеспеченность дорогами составляет 
всего 62 метра на 1 кв.км. Ближайшая железнодорожная станция находится в г. Бийске (200 
км  от с. Чемал).  

Основная часть населенных пунктов расположена вдоль трассы У-Сема-Чемал-Куюс. 
Только 6 населённых пунктов имеют пассажирское сообщение транспортом общего пользо-
вания. Мосты на всех дорогах деревянные, грузоподъёмностью от 5 до 10 тонн. Ограничено 
возможное движение транспорта высокой проходимости по старым дорогам, использую-
щимся для вывоза и трелёвки леса.  

Оценивая в целом существующее положение улично-дорожной сети в районе, следует 
отметить низкое качество дорог, особенно межпоселковых грунтовых дорог.  В перспективе 
планируются мероприятия по дорожному строительству внутрирайонных сообщений насе-
ленных пунктов левобережья р.Катунь.  

Связь является наиболее перспективной и динамично развивающейся отраслью эко-
номики, обладающей потенциалом долгосрочного экономического роста. 

Услуги связи в районе на данный момент оказывают ОАО «Горно-Алтай телеком», 
которое предоставляет услуги проводной связи; услуги мобильной сотовой связи оказывают 
ЗАО «Вымпелком» (Билайн) и ЗАО ССС-900 (МТС). В последнее время приобретают все 
большую значимость информационные возможности электронных средств массовой инфор-
мации, таких как телевидение, радио, Интернет-порталы. Интенсивно расширяется зона ра-
дио-покрытия мобильной связи, особенно на  территориях сельских поселений. Системы ин-
форматизации находят широкое применение в органах государственного и муниципального 
управления. На территории района активно осуществляется процесс компьютеризации об-
щеобразовательных учреждений.  

В Чемальском районе действует 10 предприятий связи общего пользования , 2 таксо-
фона районной телефонной сети , 21 телефонный канал.        Число основных телефон-
ных аппаратов телефонной сети общего пользования или имеющих на нее выход – 1424 , что 
составляет по 14,7 аппарата на 100 человек населения, что на 13,3 телефонных аппарата ни-
же среднереспубликанского показателя. Объектами инфраструктуры обеспечен преимущест-
венно районный центр. В районном центре развивается не только традиционная телефония, 
но и новые услуги и технологии. Особое внимание уделяется продвижению новых услуг на 
базе мультисервисной сети передачи данных (xDSL). 

Основная же  масса населения муниципального образования живет в условиях огра-
ниченного информационного поля или вообще находится в условиях информационной изо-
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ляции. В 6 селах района  телефонная связь отсутствует, учреждения социальной сферы в 
данных селах и большая часть предприятий торгово-бытового обслуживания района не те-
лефонизирована. Телефонная сеть в сёлах района физически и морально изношена. 
1.8. Анализ и оценка  экологической  обстановки в муниципальном образовании. 
  Негативное воздействие неконтролируемого туризма на окружающую среду. 
Увеличение антропогенной нагрузки на природные объекты оказывает серьезное негативное 
влияние на окружающую среду. Вопросы охраны природы тесно связаны с вопросами ин-
тенсивного развития туризма. Однако в районе пока не удается эффективно избегать отрица-
тельных последствий развития туризма. Неорганизованный туризм представляет все боль-
шую озабоченность и угрозу для экологии района, в результате, которого повышается вме-
шательство в традиционный уклад жизни местного населения, увеличивается количество 
лесных пожаров, происходит загрязнение рек, остается много мусора.  
Причины негативного воздействия неконтролируемого туризма на окружающую среду : 

 захоронение мусора в водоохраной зоне; 
 повышенная рекреационная нагрузка на природные объекты района; 
 несанкционированные туристские стоянки в водоохраной зоне; 
 вмешательство в традиционный уклад жизни местных жителей; 
 низкий уровень экологической грамотности среди населения; 
 отсутствие информационного центра для местных жителей и туристов; 
 отсутствие квалифицированного персонала в сфере обслуживания и вопросах защиты 

окружающей среды, недостаточная материально-техническая база лесных служб; 
 слабая нормативно-правовая база. 

Неэффективное управление отходами: Основным источником загрязнения территории 
твердыми бытовыми отходами является отходы самодеятельного туризма, бытовая деятель-
ность местного населения, а также на территории Элекмонарской сельской администрации 
складируются отходы деревоперерабатывающего предприятия. В районе проблема твердых 
бытовых отходов решается  частично путем захоронения, частично сжиганием. Однако, в ус-
ловиях ограниченности равнинного пространства, данный способ представляется неэффек-
тивным и неэкологичным. Под мусор занимаются равнинные места вблизи населенных 
пунктов, пригодные для традиционного природопользования (сбор дикоросов, выпас скота, 
косьба и т.д.). Существует проблема в организации полигона твердых отходов и полей 
фильтрации для жидких отходов.  
Отсутствие комплексного подхода к решению экологических проблем. В Чемальском 
районе, несмотря на остро стоящие вопросы утилизации мусора, интенсивной застройки тер-
ритории под туристские объекты, нет надзорного органа, функции мониторинга экологиче-
ского состояния района распылены между лесхозом, противопожарной службой и санитар-
но-эпидемиологической службой, которые осуществляют надзор в случаях, определенных их 
компетенцией. Не ведется комплексный мониторинг состояния окружающей среды. В это же 
время территория претерпевает значительную рекреационную нагрузку на определенные 
участки. При этом, происходит захламление рекреационной зоны твердыми бытовыми отхо-
дами, которые являются следствием развития дикого туризма и хозяйственной деятельности 
жителей. 
Невовлеченность местного населения в охрану окружающей среды. Еще одной из причин 
загрязнения территории можно назвать низкую экологическую культуру населения. Общест-
венность Чемальского района слабо вовлечена в деятельность по охране окружающей среды, 
несмотря на то, что развитие туризма, в том числе сельского, а также личные подсобные хо-
зяйства одновременно используют природные ресурсы и дают жителям зачастую единствен-
ный источник дохода. Политика посильного участия каждого жителя в решении экологиче-
ских проблем может проводиться через экологическое образование в школах района (целевая 
группа дети), а также посредством информационной эколого-просветительской деятельности 
среди взрослого населения района и активизацией и созданием неправительственных орга-
низаций, занимающихся проблемами экологии. В настоящее время  в Чемальском районе 
экологическое образование происходит на уровне средних школ в рамках факультативов и 
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кружков. Взрослое население не охвачено эколого-просветительской деятельностью и зани-
мает достаточно пассивную позицию.  

Эстетически непривлекательные ландшафты пользуются гораздо меньшим турист-
ским спросом, а, следовательно, та часть населения, которая живет за счет доходов от туриз-
ма и около туристской деятельности, должны быть заинтересованы в сохранении и облаго-
раживании не только своих участков, но и прилегающих территорий. Безусловно, формиро-
вание такого подхода требует длительного времени и поддержки администрации.  
1.9. Анализ и оценка внешних факторов, определяющих потенциал развития муници-
пального образования. 

Условия и перспективы развития района зависят от внешних и внутренних факторов: 
К внешним факторам относятся: 

 политические процессы; 
 законодательные изменения условий функционирования экономики, бюджетно-

налоговой, денежно-кредитной политики на федеральном уровне; 
 проводимые федеральным центром реформы (административная, местного самоуправ-

ления, социальной сферы, гражданского общества); 
 географическое и геополитическое положение; 
 макроэкономическая ситуация в стране и регионе; 

К внутренним факторам относятся: 
 состояние и обеспеченность ресурсами (включая население и его квалификацию, тру-

довые ресурсы,  основные фонды и т. д.); 
 финансовые средства территории (предприятий, населения, бюджетов); 
 условия хозяйственной деятельности, объединяемые понятием хозяйственный климат, 

качество управления производством и сбытом; 
 состояние, структура и потенциал муниципального потребительского рынка; 
 состояние окружающей природной среды; 
 развитие инфраструктуры и коммунальных служб. 

Одним из ключевых инструментов, находящихся в распоряжении органов местного 
самоуправления и влияющих на развитие территории, является консолидированный бюджет 
МО «Чемальский район». В этих условиях обеспечить успешную реализацию Концепции 
возможно только последовательно придерживаясь следующих принципов: 

 активное влияние республиканской власти и органов местного самоуправления  на со-
циально-экономические процессы в Республике Алтай и районе через создание усло-
вий для развития экономики и комфортного проживания населения; 

 содействие реализации приоритетных проектов развития (наиболее эффективных или 
принципиально значимых для будущего  муниципального образования и сельских по-
селений); 

 распространение критериев эффективности (экономических, бюджетных, социальных, 
экологических) на процессы принятия решений в отношении поддержки проектов раз-
вития и проектов, использующих  ресурсы местного бюджета и действенного контроля 
за их выполнением; 

 увеличение доходов за счет более эффективного использования  муниципального 
имущества, природных,  земельных и рекреационных ресурсов; 

 прозрачность бюджета как одно из условий преодоления отчуждения между местной 
властью, населением и субъектами экономической деятельности; 

 доверие и создание равных экономических условий для всех субъектов экономической 
деятельности и, как следствие, снижение (в рамках компетенции МО «Чемальский 
район») налогового бремени, уменьшение доли «теневой экономики» и расширение 
круга реальных налогоплательщиков; 

 учет планов развития предприятий района; 
 обеспечение социальных приоритетов при формировании и исполнении бюджета рай-

она; 
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 поддержка конструктивных социальных инициатив; 
 активная информационная политика для увеличения прозрачности действия органов 

муниципальной власти для населения Чемальского района и потенциальных инвесто-
ров. 

Эти принципы определяют характер действий органов муниципальной власти Чемаль-
ского района и позволят им стабилизировать ситуацию и создать условия для устойчивого 
развития экономики и социальной сферы. 
1.10. Интегральная оценка исходной социально-экономической ситуации и предпосы-
лок развития  муниципального образования. 
Сильные стороны. 

1. Выгодное географическое положение. 
2. Наличие автодороги с твердым покрытием, связывающей района с другими районами 

РА, другими регионами и железной дорогой  
3. Уникальные природно-климатические условия. 
4. Близость к республиканскому центру. 
5. Богатейший природно-ресурсный потенциал, включающий в себя лечебные природ-

но-климатические условия, позволяющий  МО развивать рынки отдыха, оздоровления 
и туризма  

6. Высокий удельный вес трудоспособного населения. 
7. Наличие ресурсов для развития народных промыслов. 
8. Наличие  земельных ресурсов для ведения  сельскохозяйственного производства, раз-

вития личных подсобных хозяйств, КФХ. 
9. Наличие подготовленных площадок для развития рекреационной деятельности. 
10. Наличие недоиспользованных производственных мощностей на промышленных 

предприятиях  и значительное наличие свободных трудовых ресурсов 
11. Наличие необходимых объектов социальной инфраструктуры.  
12. Возрастание роли малого бизнеса в экономике района, рост числа малых предприятий  

в различных отраслях деятельности. 
Слабые стороны. 

1. Неблагоприятная демографическая ситуация: высокий уровень смертности населения, 
высокий миграционный приток, который влечёт за собой нагрузку на социальные 
объекты, отток молодежи из ряда поселений. 

2. Низкий уровень занятости населения, высокие показатели безработицы, в том числе 
скрытой. 

3. Низкий уровень среднедушевых доходов населения (ниже прожиточного минимума 
по РА). 

4. Низкий уровень развития производственного потенциала 
5. Слабая обеспеченность жилищным фондом населения 
6. Слабая материально-техническая база учреждений социальной сферы. 
7. Слабое развитие ипотечного кредитования для строительства индивидуального жи-

лья. 
8. Недостаточная обеспеченность населения жилищно-коммунальными и бытовыми ус-

лугами 
9. Неразвитая  транспортная  инфраструктура внутри муниципального образования. 
10. Недостаток квалифицированных управленческих кадров, способных обеспечить уро-

вень управления в условиях рыночной экономики. 
11. Слабое развитие переработки сельхозпродукции на территории района. 
12. Отсутствие квалифицированных кадров в сельском хозяйстве.  
13. Высокий износ основных фондов сельхозпредприятий, требующих модернизации и 

реконструкции. 
14. Слабо развит рынок сбыта сельхозпродукции. 
15. Низкая эффективность использования природных, капитальных, рекреационных и 

трудовых ресурсов 
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16. Сезонный характер туристской деятельности района. 
17. Высокий уровень экологического загрязнения.  
18. Слабое техническое обеспечение всех отраслей экономики. 
19. Отсутствие собственных энергоресурсов. 
20.  Плохие внутри поселковые дороги.  
21.  Плохая внутренняя обеспеченность транспортом. 

Возможности. 
1. Закрепление земель за органами местного самоуправления в собственность для подго-

товки инвестиционных площадок 
2. Повышение осведомленности граждан о регистрации прав собственности на имущест-

во. 
3. Упрощение системы регистрации прав на имущество. 
4. Реализация приоритетных национальных проектов: «Развитие АПК», «Образование», 

«Здравоохранение», «Доступное и комфортное жильё». 
5. Наличие активной части населения, желающей начать и развивать свой бизнес в туриз-

ме. 
6. Организация своевременной поставки сырья для полного использования мощностей 

имеющихся предприятий. 
7. Изыскание дополнительных ресурсов из федеральных, республиканских источников, 

которые должны пойти, в первую очередь на строительство и  реконструкцию электро-
линий, в том числе на расширяемой территории поселений. 

8. Развитие инфраструктуры туризма: питания, досуга, спорта. 
9. Налаживание каналов сбыта готовой продукции.  
10. Развитие туристического бизнеса в особой экономической зоне на территории района. 
11. Достаточное привлечение капитала всех форм собственности в экономику района 
12. Дальнейшее развитие малого предпринимательства, расширение сферы услуг в районе, 

увеличение оборота розничной торговли. Развитие перспективных направлений сель-
ского туризма, вовлечение  местного населения в обслуживание различных сфер тури-
стской деятельности (размещение, питание, транспортное обслуживание, сопровожде-
ние туристских маршрутов, организация сплавов, выполнение охранных функций, про-
изводство и сбыт сувенирной продукции и т.д.) 

13. Развитие социальной инфраструктуры, рост реальных  доходов населения. 
14. Возможности развития рынка информационных услуг и услуг связи. 

Угрозы. 
1. Усиление негативных демографических тенденций в районе. 
2. Рост уровня безработицы, повышение социальной напряженности. 
3. Снижение инвестиционной привлекательности экономики района. 
4. Рост тарифов на ЖКУ, и как следствие рост социальной напряженности. 
5. Низкий удельный вес собственных доходов бюджета, зависимость от трансфертов. 
6. Уменьшение объёмов производства сельскохозяйственной продукции в ЛПХ,  на осно-

ве сокращения поголовья скота. 
7. Сложность  оформления земель в собственность населением – пайщиками реорганизо-

ванных совхозов. 
8. Сложные бюрократические процедуры при оформлении прав собственности на имуще-

ство. 
9. Изношенность электролиний, тепловых сетей и сетей водоснабжения.  
10. Снижение трудовой  мотивации населения.  
11. Загрязненность территории отходами, отсутствие мусоропереработки. 
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1. Стратегические цели и приоритеты социального развития муниципального образо-
вания.  

Основная цель: развитие социальной сферы района, адекватной финансовым возмож-
ностям МО и удовлетворяющей основные социальные потребности населения.  
2.1. Рост  благосостояния и качества  жизни населения  муниципального образования. 

В целях роста  благосостояния и качества жизни населения Чемальского района пла-
нируется  решение следующих  приоритетных направлений:  

 рост качества и доступности услуг  здравоохранения (реализация ПНП «Здравоохра-
нение»), снижение уровня смертности населения и создание предпосылок для стабили-
зации показателей рождаемости;  

 активизация профилактической работы по улучшению здоровья населения. 
 улучшение демографической ситуации в Чемальском районе; 
 реализация мероприятий по предотвращению роста уровня безработицы, обеспечение 

трудовых прав и занятости населения, повышение уровня профессиональной подго-
товки кадров; 

 систематическое повышение заработной платы работникам бюджетной сферы с со-
блюдением норм федерального законодательства, содействие росту заработной платы 
во внебюджетном секторе экономики в рамках социального партнерства; 

 улучшение жилищных условий населения (реализация приоритетного национального 
проекта "Доступное и комфортное жилье - гражданам России") и повышение ком-
фортности проживания населения 

 совершенствование механизмов предоставления адресной помощи социально незащи-
щенным категориям граждан 

2.2. Рост образовательного, научного, культурного и духовного потенциала населения 
муниципального образования.  

Главными целями роста образовательного, научного, культурного и духовного потен-
циала населения муниципального образования являются: 

 создание необходимых условий для обеспечения роста качества и доступности услуг 
образования (реализация ПНП «Образование»); 

 создание условий для развития образования, ориентированного на сохранение и укре-
пление здоровья детей посредством внедрения современных образовательных и здо-
ровьесберегающих технологий. 

 повышение результативности и эффективности работы учреждений образования по-
средством внедрения  стандартов качества предоставляемых услуг и системы оценки 
потребности в данных услугах. 

 приведение структуры образовательных учреждений в соответствие с реальными по-
требностями социального и экономического развития района; 

 улучшение материально-технической базы учреждений образования, находящихся в 
ведении органов местного самоуправления; 

 сохранение и развитие культурного потенциала; 
 создание условий для развития спорта и массовой физической культуры; 

2.3. Повышение  уровня безопасности жизни в муниципальном образовании.  
В целях повышения уровня безопасности жизни населения в муниципальном образо-

вании приоритетными направлениями будут: 
 повышение уровня общественной безопасности, защиты частной, государственной, 

муниципальной и иных форм собственности; 
 защита окружающей среды от неблагоприятного воздействия отходов производства и 

потребления. 
 формирование действенной системы профилактики правонарушений; 
  проведение профилактических действий по  предупреждению пожаров. 

2.4. Улучшение  качества среды обитания жителей муниципального образования. 
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Основной целью улучшения качества среды обитания жителей района  является соз-
дание безопасных и комфортных условий проживания: 

 Создание условий для организации рабочих мест в приоритетных отраслях социально-
экономического развития; 

 формирование схемы территориального планирования,  разработка градостроительной 
документации для целей жилищного строительства и организации «точек роста»; 

 развитие системы кредитования застройщиков на цели жилищного строительства; 
 обеспечение земельных участков инженерной инфраструктурой, создание условий для 

привлечения кредитных средств и частных инвестиций для этих целей; 
 развитие внутрирайонной дорожной сети и транспорта 
 обеспечение надежности работы жилищно-коммунального комплекса; 
 обеспечение потребителей качественными  жилищно-коммунальными услугами. 
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3. Выбор стратегических приоритетов устойчивого социального развития муниципаль-
ного образования. 

Муниципальным образованием «Чемальский район» определены следующие страте-
гические приоритеты устойчивого социального развития: 
 Предоставление высокого качества «социальных» услуг за счет укрепления матери-

ально-технической основы социальной сферы: образование, здравоохранение, культу-
ра, физкультура и спорт, молодежная политика и социальное обеспечение; 

 Создание условий для обеспечения равного доступа граждан, проживающих на терри-
тории муниципального образования, к услугам инфраструктуры: жилищно-
коммунальное хозяйство, связь, транспорт, энергетика, газификация; 

 Создание условий для обеспечения занятости населения, в том числе самозанятости  и 
организации рабочих мест в приоритетных отраслях социально-экономического разви-
тия с соответствующим уровнем оплаты труда и квалификации. 

 Обеспечение благоприятных условий проживания за счет сохранения окружающей 
природной среды и благоустройства населенных пунктов, создания условий для граж-
дан с целью улучшения жилищных условий.  
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4. Стратегические цели и приоритеты экономического развития муниципального обра-
зования.  

Стратегической целью экономического развития муниципального образования ста-
вится эффективное использование богатейшего природно-ресурсного потенциала, вклю-
чающего в себя лечебные природно-климатические условия при сохранении баланса интере-
сов охраны окружающей среды и социальной сферы. 

Приоритетами реализации стратегической цели являются: 
туризм и рекреация как основа социально-экономического развития; 
сельскохозяйственное производство для обеспечения потребностей  отрасли туризма 

и рекреации и как основа сохранения традиционных форм хозяйствования; 
создание условий для деятельности субъектов малого предпринимательства в органи-

зации производств и оказания услуг во всех отраслях экономики. 
4.1. Обеспечение платежеспособного  спроса населения муниципального образования на  
товары и услуги. 

Обеспечение платежеспособного спроса населения муниципального образования воз-
можно по направлениям: 

при повышении уровня доходов населения, проживающего на территории муници-
пального образования, и создании условий для снижения уровня безработицы. 

при наличии спроса на товары и услуги, реализуемых на месте со стороны  туристов и 
рекреантов, платежеспособность которых формируется за пределами муниципалитета, что 
влечет косвенно к формированию платежеспособного спроса местным населением.  
4.2. Рост производства продукции для  муниципальных  нужд. 

 Предпосылками роста производства продукции для муниципальных нужд являются 
расширение перечня и объемов потребностей для функционирования учреждений образова-
ния, здравоохранения (поставка продуктов питания, товаров материально-технического 
обеспечения). 

 В соответствии с нормами действующего законодательства по обеспечению муници-
пальных нужд на конкурсной основе и необходимостью эффективного размещения муници-
пальных заказов, существенного роста в производстве продукции для муниципальных нужд 
не ожидается, так как отсутствуют производства по требуемой номенклатуре товаров и ус-
луг, и их поставка осуществляется из-за пределов района. 
4.3. Повышение  потенциала производства на  основе привлечения инвестиций в ос-
новной  капитал. 

Повышение потенциала производства товаров и услуг на территории муниципального 
образования за счет привлечения инвестиций в основной капитал осуществляется и возмож-
но осуществить за счет бюджетных и внебюджетных источников. 

За счет средств местного бюджета существует практика кредитования субъектов ма-
лого предпринимательства преимущественно в сферу туризма из-за достаточно коротких 
сроков окупаемости инвестиционных проектов. 

За счет средств республиканского бюджета возможно субсидирование части процент-
ной ставки кредитов, направленных на организацию и развитие производств товаров и услуг, 
востребованных на внутреннем рынке. 

За счет средств федерального бюджета перспективы роста потенциала производства 
товаров и услуг связаны с реализацией на территории муниципального образования ПНП 
«Развитие АПК», созданием особой экономической зоны туристско-рекреационного типа, 
строительства гидроэлектростанции на реке Катунь. 

За счет внебюджетных источников рост инвестиций в основной капитал происходит 
преимущественно в отрасль туризма и рекреации, строительства за счет привлеченных 
средств хозяйствующими субъектами. 

Повышение производственного потенциала на основе привлечения инвестиций в ос-
новной капитал перспективно в таких направления как пищевая и лесная промышленность, 
производство сельскохозяйственной продукции, производство услуг в сфере туризма и рек-
реации, производство гидроэлектроэнергии, промышленность строительных материалов. 
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4.4. Укрепление финансового  потенциала муниципального образования и повышение 
его доступности. 

 Укрепление финансового потенциала обусловлено в первую очередь снижением до-
тационности местных бюджетов муниципального района и поселений. Основные действия 
муниципального образования предусматривают формирование бюджетной системы района  
как эффективного инструмента, ориентированного на четкое исполнение обязательств муни-
ципального образования, создающего условия для роста экономики и повышения уровня 
жизни населения, путём: 

 увеличения налоговых и неналоговых доходов при создании благоприятных условий 
для развития предпринимательства, особенно в сфере туризма, и  привлечения инве-
стиций; 

 повышения эффективности управления муниципальной собственностью; 
 сокращение дотаций жилищно-коммунальному хозяйству, рационализация тарифов и 

цен на коммунальные услуги; 
 увеличения доходов от оказания платных услуг бюджетных учреждений, с целью по-

лучения дополнительных доходов  и удовлетворения социальных потребностей насе-
ления; 

 участие на условиях софинансирования в ФЦП, РЦП; 
 оптимизация использования бюджетных ресурсов, направленных на повышение каче-

ства бюджетных услуг в рамках тех полномочий, которые закреплены за муниципаль-
ным образованием.  

 совершенствование нормативно-правовой базы принятия решений об использовании 
бюджетных средств на текущие и инвестиционные нужды, что создаст предпосылки 
для экономии бюджетных средств; 

 внедрение среднесрочного финансового планирования, обеспечивающее взаимосвязь и 
согласованность финансово-бюджетной политики с прогнозом экономического, инве-
стиционного и социального развития района; 

 совершенствование межбюджетных отношений. 
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5. Выбор стратегических приоритетов устойчивого экономического развития муници-
пального образования. 

Выбор стратегических приоритетов устойчивого экономического развития основан на 
достижении стратегической цели экономического развития муниципального образования, 
которой ставится эффективное использование богатейшего природно-ресурсного потенциа-
ла, включающего в себя лечебные природно-климатические условия при сохранении баланса 
интересов охраны окружающей среды и социальной сферы. 

Исходя из стратегической цели приоритетами определяются: 
отрасль туризма и рекреации, как основа социально-экономического развития; 
сельскохозяйственное производство для обеспечения потребностей  отрасли туризма 

и рекреации и как основа сохранения традиционных форм хозяйствования; 
создание условий для деятельности субъектов малого предпринимательства в органи-

зации производств и оказания услуг во всех отраслях экономики. 
В связи с определением вышеуказанных трех направлений развития как основы для 

устойчивого экономического развития, необходимо будет ввести для указанных отраслей 
критерии и условия устойчивого развития: реализация проектов и направлений развития 
должна соответствовать принципам сохранения окружающей природной среды (эколого-
ориентированные производства), приоритеты должны способствовать социальному разви-
тию, в том числе повышать уровень жизни населения. 
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6. Выбор стратегических приоритетов пространственного (градостроительного) разви-
тия муниципального образования. 

Законом Республики Алтай  «Об установлении границ муниципальных образований 
РА» установлены административные границы муниципального образования «Чемальский 
район». Согласно указанному закону в состав муниципального образования «Чемальский 
район» вошли 7 сельских поселений. Введённый в действие в январе 2005 года Градострои-
тельный кодекс Российской Федерации предъявил новые требования к содержанию и соста-
ву документов территориального планирования муниципальных образований. 

Проблема существует в отсутствии в Чемальском районе сформированной в полном 
объёме системы градостроительного планирования. Необходимо приведение  в соответствие  
с требованиями действующего законодательства  генерального плана  муниципального обра-
зования  и разработки правил землепользования и застройки территории МО «Чемальский 
район». 

Выбор приоритетов пространственного планирования будет осуществлен на основа-
нии функционального зонирования территории района для достижения стратегической цели 
при условии рационального и эффективного размещения производств, расширения границ 
населенных пунктов и решения других задач социально-экономического развития. 
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7. Основные направления местной социально - экономической политики. 
Основные направления местной социально - экономической политики основаны на 

выполнении органами местного самоуправления задач и вопросов, определенных действую-
щим законодательством. 
7.1. Социальная политика: 

Одним из важных элементов  политики муниципального образования «Чемальский 
район» является формирование благоприятной социальной среды, обеспечивающей всесто-
роннее развитие личности на основе развития образования, культуры, здорового образа жиз-
ни населения, комплекса сферы услуг, устойчивого функционирования и развития инфра-
структуры и систем жизнеобеспечения района. Достижение результатов в этой сфере пред-
полагается реализацией следующих приоритетных направлений. 
7.1.1. Политика охраны   здоровья населения. 

Охрана здоровья населения основана на повышении уровня организации медицинско-
го обслуживания населения в сфере оказания скорой медицинской помощи, первичной ме-
дико-санитарной помощи и родовспоможения, оказания качественных медицинских услуг 
для улучшения здоровья населения. 

Реализация политики охраны здоровья осуществляется по следующим направлениям: 
 Повышение результативности и эффективности работы медицинских учреждений по-

средством внедрения муниципальных стандартов качества предоставляемых услуг и 
системы оценки потребности в данных услугах. 

 Активизация профилактической работы по улучшению здоровья населения. 
 Внедрение в лечебно-профилактических учреждениях медицинских инновационных 

технологий. 
 Обеспечение лечебно - профилактических учреждений высококвалифицированными 

врачебными кадрами. 
 Улучшение материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений. 
 Реализация мероприятий в рамках национального проекта «Здоровье». 

7.1.2. Политика охраны общественного порядка. 
Повышение уровня общественной безопасности, создание безопасной среды прожи-

вания, снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций являются важ-
нейшими задачами в сфере обеспечения безопасности жизнедеятельности жителей района. 

Достижение результатов в этой сфере предполагается реализацией следующих на-
правлений: 

 повышение уровня общественной безопасности, защищенности населения и террито-
рии района от чрезвычайных ситуаций; 

 стабильная работа и организация механизма по принятию предупреждающих мер за-
щиты населения от террористических и экстремистских проявлений; 

 формирование целостной и эффективно действующей системы, обеспечивающей 
безопасность жителей района, защиту частной, муниципальной и государственной 
собственности; 

 повышение уровня безопасности дорожного движения; 
 содействие в укреплении материально-технической базы правоохранительных органов 

и органов противопожарной службы; 
 принятие мер по профилактике преступности, в том числе совершаемых  несовершен-

нолетними; 
 эффективное функционирование службы участковых милиции общественной безопас-

ности; 
 обеспечение мобилизационной подготовки района. 

7.1.3. Политика в сфере   социальной   защиты. 
Целью осуществления политики в данной сфере является предоставление гарантиро-

ванных мер социальной поддержки гражданам в соответствии с законодательством Россий-
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ской Федерации и Республики Алтай, обеспечение доступности социальных услуг населе-
нию, а также принятие действенных мер по сокращению уровня бедности. 

Для достижения поставленной цели необходимо осуществлять мероприятия по сле-
дующим направлениям: 

 реализация целевых бюджетных программ в области социальной защиты населения; 
 реализация мер государственной поддержки граждан, нуждающихся в государствен-

ной поддержке; 
 расширение спектра и увеличение объема социальных услуг, предоставляемых раз-

личным категориям населения, нуждающимся в социальных услугах; 
 усиление адресных мер государственной поддержки семей и малоимущих граждан, 

нуждающихся в социальной защите; 
 реализация мер, определенных действующим законодательством. 

7.1.4. Политика в сфере регулирования социально - демографических процессов.  
Целью социально-демографической политики до 2022 года является стабильное со-

хранение численности населения, проведение мероприятий по снижению уровня смертности 
населения и создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости и последую-
щего демографического роста, обеспечение  стабильного и устойчивого темпа роста уровня 
жизни населения Чемальского района. 

Направлениями реализации политики в сфере регулирования социально - демографи-
ческих процессов являются: 

В направлении социально-демографических процессов: 
 снижение смертности, особенно в трудоспособном возрасте, повышение продолжи-

тельности жизни за счет проведения мероприятий в сфере здравоохранения, социаль-
ной поддержки населения, экологической и общественной безопасности, охраны тру-
да; 

 создание условий для уменьшения оттока наиболее конкурентоспособной рабочей си-
лы за пределы района; 

 дополнительное привлечение трудовых ресурсов за счет переселения соотечественни-
ков, выезжающих из-за рубежа; 

 стимулирование рождаемости путем развития сети дошкольных учреждений и обеспе-
чения доступности жилья для молодых семей, реализация программ по стимулирова-
нию рождаемости и поддержки института приемной семьи. 
В направлении повышения уровня жизни населения: 

 систематическое повышение заработной платы работникам бюджетной сферы с со-
блюдением норм законодательства; 

 содействие росту заработной платы во внебюджетном секторе экономики в рамках со-
циального партнерства; 

 создание системы мониторинга уровней заработной платы по видам экономической 
деятельности для повышения информированности субъектов социально-трудовых от-
ношений; 

 совершенствование механизмов предоставления адресной помощи социально незащи-
щенным категориям граждан района. 

7.1.5. Политика в сфере   занятости. 
Основная цель - создание благоприятных условий для обеспечения эффективной за-

нятости населения района, стимулирование экономической активности населения, развитие 
рынка труда района на основе баланса интересов работодателей и работников, максимальное 
обеспечение занятости трудоспособного населения и охраны труда работников. 

Направлениями развития определены: 
 приведение в соответствие потребностей рынка труда в рабочей силе и возможностей 

системы профессионального образования; 
 преодоление проблем неформальной занятости, заработной платы «в конвертах», за-

долженности по заработной плате и других нарушений на рынке труда; 
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 предотвращение социального иждивенчества среди незанятого населения; 
 стимулирование и развитие самозанятости населения; 
 разработка мер по обеспечению молодежной занятости; 
 снижение уровня безработицы, в том числе за счет ее сокращения в муниципальных 

поселениях  с уровнем, превышающем среднерайонный показатель; 
 содействие повышению эффективности деятельности органов службы занятости. 

7.1.6. Политика   в сфере образования. 
Целью реализации политики является развитие в Чемальском районе системы образо-

вания, обеспечивающей всем жителям равные возможности получения качественного обра-
зования на основе использования современных педагогических технологий. 

Направления развития: 
 обеспечение максимальной доступности дошкольного образования, в том числе для 

детей, имеющих проблемы со здоровьем и детей-инвалидов; 
 создание условий для развития образования, ориентированного на сохранение и укре-

пление здоровья детей посредством внедрения современных образовательных и здо-
ровьесберегающих технологий; 

 повышение результативности и эффективности работы учреждений образования по-
средством внедрения муниципальных стандартов качества предоставляемых услуг и 
системы оценки потребности в данных услугах; 

 совершенствование методического сопровождения инновационных образовательных 
процессов, в том числе за счет внедрения новых форм образования; 

 обеспечение доступности дополнительного образования для всех категорий детей; 
 внедрение малозатратных форм отдыха, ориентированных на различные категории де-

тей; 
 улучшение материально-технической базы учреждений системы образования; 
 реализация мероприятий в рамках национального проекта «Образование». 

7.1.7. Политика развития культуры и молодежи, физической культуры и спорта. 
Цель развития культуры - Сохранение и развитие культурного потенциала и культур-

ного наследия района. 
Направления развития: 

 сохранение и развитие сети учреждений культуры. 
 внедрение новых механизмов и форм функционирования учреждений культуры в рай-

оне. 
 повышение результативности и эффективности работы учреждений культуры посред-

ством внедрения муниципальных стандартов качества предоставляемых услуг и сис-
темы оценки потребности в данных услугах; 

 развитие  мест массового отдыха населения; 
 обеспечение культурно - досуговых учреждений профессиональными  кадрами; 
 поддержка профессионального искусства, художественного самодеятельного творче-

ства, местных и культурных национальных традиций, промыслов и ремесел; 
Цель реализации молодежной политики - создание условий для профессионального 

становления молодежи, формирования и развития духовно-нравственных и патриотических 
ценностей. 

Направления развития: 
 вовлечение молодежи в социально-экономическую и общественно-политическую 

жизнь района; 
 активизация работы по противодействию негативным явлениям в молодежной среде; 
 развитие системы профориентации и занятости молодежи; 
 создание условий для решения жилищного вопроса максимально возможному числу 

молодых семей; 
 повышение уровня военно-патриотического воспитания молодежи. 
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Целью реализации политики в сфере физической культуры и спорта ставится всесто-
роннее развитие видов и форм физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности. 

Направления развития: 
 обеспечение равных возможностей для занятий физкультурой и спортом всех слоев и 

возрастных групп населения; 
 целенаправленная пропаганда физической культуры и спорта среди всех слоев населе-

ния как основы здорового образа жизни; 
 проведение ремонта, реконструкции и технического оснащения учреждений дополни-

тельного образования; 
 привлечение внебюджетных источников для финансирования массового и профессио-

нального спорта. 
7.1.8. Политика  развития   социально-бытовой   сферы. 

Социально-бытовая сфера представлена потребительским рынком товаров и услуг, 
услугами почтовой связи и электросвязи. 

Цель функционирования и развития - создание благоприятных условий для обеспече-
ния населения качественными услугами потребительского рынка, почтовой связи и телефо-
нией. 

Направления развития: 
 оптимальное размещение предприятий торговли, общественного питания и бытового 

обслуживания, развитие прогрессивных инфраструктур потребительского рынка; 
 развитие сезонных  рынков по реализации овощной продукции местных сельхозпроиз-

водителей и населения Чемальского района; 
 организация общественного питания, торговли и бытового обслуживания в местах 

массового отдыха населения; 
 повышение уровня телефонизации населенных пунктов и развитие сотовой связи  в 

отдаленных селах; 
 сохранение пунктов почтовой связи; 
 расширение спектра услуг, предоставляемых населению; 
 совершенствование деятельности по защите прав потребителей. 

7.1.9. Жилищная политика. 
Целью мероприятий в жилищной сфере является улучшение жилищных условий гра-

ждан. 
Направлениями реализации жилищной политики являются: 

- предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства с 
применением механизмов, стимулирующих ввод жилья в эксплуатацию; 

- обеспечение земельных участков инженерной и коммунальной инфраструктурой; 
- широкое использование ипотечного кредитования, в том числе предоставление ипо-

течных кредитов для целей строительства; 
- разработка и реализация муниципальных программ по обеспечению жильем работни-

ков бюджетной сферы; 
- участие в программах, в том числе на условиях софинансирования, для ликвидации 

аварийного жилищного фонда и ремонта изношенного и ветхого жилья, реализация ПНП 
«Доступное и комфортабельное жилье – гражданам России»; 

- стимулирование малоэтажного жилищного строительства; 
- создание муниципального жилищного фонда, в том числе для социально незащищен-

ных семей и малоимущих граждан. 
-создание условий для удешевления строительства жилья, в том числе привлечения ин-

вестиций в жилищную сферу; 
7.1.10. Политика в сфере жилищно-коммунального обслуживания. 

Цель мероприятий политики - обеспечение безопасных и комфортных условий про-
живания населения, высокой надежности функционирования инженерной инфраструктуры и 
объектов благоустройства. 

Направления развития: 
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 обеспечение населения качественными услугами ЖКХ; 
 обеспечение своевременного текущего и капитального ремонтов жилищного фонда; 
 переселение жителей района из ветхого и аварийного жилья; 
 обеспечение стабильной безаварийной работы объектов коммунального назначения; 
 проведение системного капитального и текущего ремонтов водопроводных и канали-

зационных сетей; 
 внедрение автоматизированных систем  учета потребления услуг жилищно-

коммунального хозяйства; 
 обеспечение мер адресной социальной поддержки населения по оплате жилищно-

коммунальных услуг. 
7.1.11.  Политика  в сфере благоустройства и рекреационного   обеспечения. 

Цель - создание условий для комфортного проживания граждан на территории района 
путем благоустройства населенных пунктов и мест отдыха. 

Направления развития: 
 развитие в районе современного рынка туристско-рекреационных услуг (учебные ту-

ры, социальный туризм, экотуризм, экстремальный туризм,  другие виды туризма); 
 создание условий для привлечения внебюджетных инвестиционных ресурсов, для ре-

конструкции действующих и строительства новых туристско-рекреационных объек-
тов; 

 интеграция района в систему  республиканского и регионального туристского рынка с 
учетом особенностей сотрудничества крупного и малого бизнеса; 

 совершенствование системы информационного обеспечения сферы туризма, проведе-
ние активной рекламной деятельности по продвижению туристских продуктов района 
на рынок; 

 реализация мероприятий по комплексному благоустройству района, в особенности по 
вопросам утилизации твердых и жидких отходов; 

 улучшение содержания мест захоронения путем проведения работ по благоустройству 
сельских кладбищ и организации их охраны. 

7.1.12. Политика транспортного обеспечения населения. 
Целью транспортного обеспечения является создание условий для максимально воз-

можного удовлетворения потребностей населения и бизнеса в услугах транспорта. 
Направления развития: 

 создание и улучшение инфраструктуры транспорта: дорожное хозяйство, безопасность 
дорожного движения, в том числе межпоселенческих и внутрипоселенческих дорог и 
мостовых переходов; 

 организация межпоселенческого транспортного сообщения; 
 обеспечение поселений и рекреационно-привлекательных мест муниципального обра-

зования «Чемальский район» подъездными дорогами с твердым покрытием и автосто-
янками. 

7.2. Экономическая политика: 
7.2.1. Структурная политика, политика размещения производительных сил. 

Целью реализации структурной политики является формирование структуры эконо-
мики путем содействия развитию туризма и рекреации, сельскохозяйственных и промыш-
ленных производств с условием организации производства товаров и услуг, способствующих 
рациональному использованию ресурсов и эффективному размещению производств на тер-
ритории района. 

Направления развития: 
Содействие в реализации проектов по развитию новых и реконструкции существую-

щих производств на основе передовых ресурсосберегающих и экологически чистых техноло-
гий, в том числе таких проектов как: 

  строительство в районе предприятий по переработке сельхозпродукции, 
 создание предприятий по глубокой переработке древесины, 
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 производство национальной продукции (сырмаки, одеяла, дьюрханы), 
 других инвестиционных проектов субъектов малого предпринимательства, имеющих 

высокую эффективность. 
Создание особой экономической зоны туристско-рекреационного типа по проектам 

«Чемал-1» и «Чемал-2», способствующей развитию инфраструктуры социально-
экономического развития района. 

Строительство гидроэлектростанции на реке Катунь. 
Развитие  конструктивного  диалога  с собственниками предприятий, направленного 

на взаимовыгодное сотрудничество, повышение налоговой отдачи, участие бизнеса в реали-
зации социальных проектов и программ органов местного самоуправления. 

Поддержка местных товаропроизводителей. 
7.2.2. Инвестиционная политика. 

Слабый приток инвестиций, приводит к дотационности муниципального бюджета, от-
сутствию финансовых средств на развитие новых и имеющихся предприятий, инфраструкту-
ры, малого бизнеса. Усугубляет ситуацию отсутствие четкой политики администрации по 
привлечению инвестиций. С целью активизации инвестиционного процесса следует: 

1. Провести маркетинговые исследования для определения «инвестиционных точек рос-
та» и создать необходимую нормативно-правовую базу. 

2. Провести зонирование территории и на этой базе сформировать портфель инвестици-
онных проектов.  

3. Создать условия и выработать механизмы инвестиционного сотрудничества по вложе-
нию инвестиций в наиболее важные и перспективные направления для развития муни-
ципального образования и подготовить инвестиционные площадки для:  
 развития туризма и сельского хозяйства, 
 развития инфраструктуры (газификация, электрификация, тепло-

водоснабжение, связь, телекоммуникации) и  социальной сферы, 
 привлечение инвестиций в муниципальный сектор экономики, 
 оказания бытовых услуг и сервиса, народных промыслов и ремесел. 

7.2.3. Финансовая политика и управление муниципальным имуществом. 
Цель реализации финансовой политики – формирование эффективной бюджетной по-

литики, рациональное использование бюджета муниципального образования в качестве ак-
тивного инструмента для обеспечения социально-экономического развития района (создание 
бюджета развития) и повышения уровня жизни населения района. 

Направления развития: 
 Повышение доходов бюджета муниципального образования  путем совершенствова-

ния администрирования налоговых и неналоговых поступлений, роста налогового по-
тенциала. 

 Использование механизмов среднесрочного финансового планирования. 
 Совершенствование системы управления бюджетными расходами посредством приме-

нения принципов бюджетирования, ориентированного на результат. 
 Обеспечение публичности и прозрачности процесса принятия решений в области 

бюджетного и налогового законодательства. 
 Внедрение передовых информационных технологий управления муниципальными фи-

нансами. 
 Создание фондов и инструментов социально-экономического развития. 

Цель управления муниципальным имуществом – создание и  совершенствование такой 
системы управления муниципальным имуществом, которая позволяет обеспечивать потреб-
ности муниципального образования в исполнении обязательств в соответствии с действую-
щим законодательством и формирование муниципальной собственности, необходимой для 
создания условий экономического развития. 

Направления развития: 
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 формирование и разграничение имущества муниципального образования по формам 
собственности (федеральная, субъекта Российской Федерации, муниципальная) на зе-
мельные участки, 

 учет и оформление прав на имущество муниципальных учреждений с целью эффек-
тивного использования муниципального имущества; 

 разработка и внедрение системы эффективного управления землями муниципального 
образования; 

7.2.4. Политика поддержки предпринимательства. 
Цель политики - принятие мер и создание условий по поддержке развития предпри-

нимательства, повышению его деловой активности. 
Направления развития: 

 стимулирование развития малого бизнеса, в том числе за счет оказания консультаци-
онной и организационной поддержки субъектам малого предпринимательства, органи-
зация бизнес инкубатора; 

 утверждение и реализация муниципальной целевой программы поддержки субъектов 
малого предпринимательства в районе; 

 совершенствование системы участия субъектов малого предпринимательства в кон-
курсах на размещение муниципального заказа. 

 содействие развитию новых форм деятельности малого предпринимательства и само-
занятости населения; 

 выстраивание взаимовыгодных отношений между администрацией района и бизнес 
сообществом. 

7.2.5. Политика партнерских отношений с немуниципальными предприятиями - поли-
тика партнерских  отношений с бизнес сообществом. 

Целью политики партнерских отношений является повышение доверия бизнеса-
сообщества к муниципальной власти, формирование сотрудничества, способствующего ре-
шению социально-экономических проблем (занятость и уровень оплаты труда, доходы мест-
ных бюджетов и эколого-социальная ответственность бизнеса). 

Направлениями развития должны стать: 
 Принятие взаимных обязательств в отношении оплаты труда на уровне не ниже про-

житочного минимума путем заключения трудовых договоров с наемными работника-
ми, 

 Заключение соглашений о сотрудничестве с администрацией в вопросах инвестирова-
ния, квотирования рабочих мест для местного населения и их обучения и других во-
просов социально-экономического развития; 

 Предоставление сведений, необходимых для ведения мониторинга социально-
экономического развития района. 

7.3. Экологическая политика. 
Цель: Существенное снижение негативного техногенного воздействия, достижение 

нормативных показателей качества окружающей среды, формирование у населения экологи-
ческой культуры. 

Направления развития. 
 Формирование активной политики природосбережения, обеспечивающей снижение 

экологической нагрузки на территорию района  и восстановление природных ресур-
сов. 

 Обеспечение чистоты  территории, рационального использования и воспроизводства 
природных ресурсов. 

 Совершенствование системы управления экологической безопасностью, включая соз-
дание современной системы мониторинга, внедрение мер экономического стимулиро-
вания природоохранной деятельности и усиления роли муниципального контроля по 
предупреждению и пресечению правонарушений в сфере экологического права. 
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 Создание особо охраняемой природной территории в границах муниципального обра-
зования. 

 Определение экологических приоритетов в документах территориального планирова-
ния. 

7.4. Пространственная (градостроительная политика). 
Целью градостроительной политики является формирование документации и органи-

зация работ по эффективному использованию территории района для целей социально-
экономического развития: увеличение объемов строительства жилья и объектов социально-
культурной сферы района, организации производств товаров и услуг, размещения объектов 
туризма и рекреации, ведения сельскохозяйственной деятельности. 

Направления развития: 
 Функциональное зонирование территории и разработка схемы территориального пла-

нирования, генеральных планов населенных пунктов и других нормативных актов. 
 Подготовка документации и обеспечение комплексной застройки жилых массивов. 
 Содействие развитию рынка жилья, формирование площадок жилищно-социального 

строительства для привлечения инвесторов. 
 Развитие в районе строительной индустрии. 
 Снижение административных барьеров на пути согласования строительной докумен-

тации, оформления прав на земельные участки и объекты недвижимости. 
 Содействие развитию системы кредитования и инвестирования жилищного строитель-

ства. 
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8. Ресурсы и механизмы реализации концепции социально-экономического развития 
муниципального образования. 

Реализация Комплексной программы социально-экономического развития МО «Че-
мальский район» на 2008-2022 годы затронет интересы многих ключевых фигур социально-
экономических отношений, как на территории МО, так и за его пределами. В связи с этим 
данная комплексная программа должна стать составной частью политики местной власти и 
отдельные разделы блоков должны войти в Комплексную программу социально-
экономического развития Республики Алтай. Кроме того, в процесс решения, как отдельных 
задач, так и всей программы в целом должны быть вовлечены организации всех форм собст-
венности,  средства массовой информации, финансовые структуры и все население муници-
пального образования, заинтересованное в его устойчивом социально-экономическом разви-
тии. Исходя из такой установки, данная программа может быть реализована при условии ее 
поддержки широкими слоями населения, организациями и органами власти. 

Реализация Концепции будет осуществляться в рамках следующих основных плано-
вых документов: долгосрочный план на период с 2008- 2017 годы, среднесрочные планы на 
период 2008-2012 годы, 2013-2017 годы, 2018 – 2022 годы и годовые планы, в которых отра-
жаются источники и прогнозные объемы необходимых ресурсов. 

Ключевым ресурсом в реализации данной программы должна стать дееспособная 
власть, способная планировать, организовывать, актуализировать (мотивировать) и контро-
лировать процесс реализации данной программы – организационно-информационный ре-
сурс. 

Для реализации плановых мероприятий необходимо создать и совершенствовать нор-
мативно-правовое поле по таким вопросам, как земельное и градостроительное, жилищное, 
лесное и водное законодательство и другие вопросы в рамках полномочий, определенных 
действующим законодательством. Принятие нормативных правовых актов, способствующих 
развертыванию инвестиционных механизмов, созданию условий для развития предпринима-
тельства, в том числе способствующих снижению административных барьеров, а также в ко-
нечном итоге ведущих к росту доходов местных бюджетов и эффективности бюджетных 
расходов является ресурсом правового обеспечения социально-экономического развития. 

Финансовые ресурсы для реализации комплексной программы должны быть направ-
лены для достижения стратегической цели и реализации приоритетных направлений за счет 
всех возможных источников: федерального бюджета, регионального бюджета, бюджетов 
района и сельских поселений, внебюджетных источников – собственных средств организа-
ций и индивидуальных предпринимателей, кредиты банков и другие возможные источники. 

Исходя из поставленных задач и в соответствии с Федеральным законом «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» местные власти 
должны использовать следующие механизмы реализации программы: 

Планирование и прогнозирование 
разработка правил землепользования и схемы территориального планирования и 

функционального зонирования земель; 
разработка муниципальной программы по инвестиционной деятельности и подготовка 

инвестиционных площадок; 
разработка прогноза по основным показателям социально-экономического развития; 
разработка перспективного финансового плана; 
разработка бюджета муниципального образования на очередной  финансовый период. 
Организационные и координационные механизмы 
совершенствование структуры управления в соответствии потребностями социально-

экономического развития; 
создание координационных (консультационных) советов, рабочих групп по отраслям 

экономики из числа представителей власти и бизнес сообщества; 
Финансовые механизмы 
привлечение региональных, федеральных инвестиций, международных фондов и 

грантов и т.д.; 
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совершенствование администрирования налоговых и неналоговых доходов; 
разработка системы местных льгот и иных поощряющих механизмов по отношению к 

инвесторам и  производителям товаров и услуг; 
разработка механизмов для привлечения внутренних и внешних займов (залоговые, 

ипотечные, инвестиционные фонды и т.д.); 
осуществление экономии и рационального использования имеющихся ресурсов, в том 

числе внедрение бюджетирования, ориентированного на результат; 
совершенствование управления муниципальной собственностью с целью увеличения 

доходов. 
Контрольные механизмы 
мониторинг деятельности организаций и учреждений; 
мониторинг реализации и оценка социально-экономического эффекта муниципальных 

программ; 
предоставление отчетности о ходе и об итогах выполнения Комплексной программы в 

Совет депутатов. 
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9. Формирование пакета основных первоочередных, среднесрочных и долговременных 
целей и задач в рамках выбранной концепции развития   муниципального образования. 

Реализация Концепции будет осуществляться в следующие временные периоды: дол-
госрочный план на период с 2008- 2017 годы, среднесрочные планы на период 2008-2012 го-
ды, 2013-2017 годы, 2018 – 2022 годы и годовые планы, в которых отражаются источники и 
прогнозные объемы необходимых ресурсов. 

Стратегической целью на период 2008 – 2022 годы является устойчивое социально-
экономическое развитие муниципального образования, обеспечивающее баланс интересов 
общества, экономики, экологии при высоком жизненном уровне граждан. 

Задачами являются: 
1. Рост  благосостояния и качества  жизни населения. 
2. Рост образовательного, научного, культурного и духовного потенциала населения.  
3. Повышение уровня безопасности жизни в муниципальном образовании. 
4. Улучшение качества среды обитания жителей муниципального образования. 
5. Становление отрасли туризма и рекреации основой социально-экономического раз-

вития 
6. Наличие конкурентоспособного сельскохозяйственного производства. 
7. Эффективная деятельность субъектов малого предпринимательства в экономике. 

Долгосрочной целью социально-экономического развития на период с 2008 по 2017 
годы является формирование механизмов устойчивого развития на основе реализации поли-
тики эффективного использования природно-ресурсного потенциала, реализации эффектив-
ного механизма охраны окружающей среды и  развития социальной сферы, удовлетворяю-
щей основные социальные потребности населения. 

Задачами на долгосрочный период выступают: 
1. Предоставление высокого качества «социальных» услуг за счет укрепления матери-

ально-технической основы социальной сферы: образование, здравоохранение, культу-
ра, физкультура и спорт, молодежная политика и социальное обеспечение; 

2. Создание условий для обеспечения равного доступа граждан, проживающих на тер-
ритории муниципального образования, к услугам инфраструктуры: жилищно-
коммунальное хозяйство, связь, транспорт, энергетика, газификация; 

3. Обеспечение благоприятных условий проживания за счет сохранения окружающей 
природной среды и благоустройства населенных пунктов, создания условий для гра-
ждан с целью улучшения жилищных условий.  

4.  Создание условий для обеспечения занятости населения, в том числе самозаня-
тости  и организации рабочих мест в приоритетных отраслях социально-
экономического развития с соответствующим уровнем оплаты труда и квалификации. 

5. Повышение потенциала производства товаров и услуг на территории муниципального 
образования за счет привлечения инвестиций в основной капитал 

6. Укрепление финансового  потенциала муниципального образования и повышение его 
доступности 

7. Формирование структуры экономики путем содействия развитию туризма и рекреа-
ции, сельскохозяйственных и промышленных производств товаров и услуг, способст-
вующих рациональному использованию ресурсов. 

8. Создание условий и выработка механизмов для привлечения инвестиций. 
9. Создание условий и принятие мер по поддержке развития предпринимательства. 

Основной целью среднесрочного плана социально-экономического развития на пе-
риод 2008-2012 годы является рост стандартов предоставляемых услуг в социальной сфере 
для повышения уровня жизни населения и его занятости за счет развития отраслей сельского 
хозяйства, туризма и рекреации, промышленных производств, путем решения следующих 
основных задач: 

 снижение уровня смертности населения и создание предпосылок для стабилизации по-
казателей рождаемости;  

 активизация профилактической работы по улучшению здоровья населения. 
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 реализация мероприятий по предотвращению роста уровня безработицы и повышение 
уровня профессиональной подготовки кадров; 

 совершенствование механизмов предоставления адресной помощи социально незащи-
щенным категориям граждан 

 создание необходимых условий для обеспечения роста качества и доступности услуг 
образования; 

 повышение результативности и эффективности работы бюджетных учреждений по-
средством внедрения  стандартов качества предоставляемых услуг и системы оценки 
потребности в данных услугах. 

 улучшение материально-технической базы бюджетных учреждений; 
 сохранение и развитие культурного потенциала; 
 создание условий для развития спорта и массовой физической культуры; 
 повышение уровня общественной безопасности, формирование действенной системы 

профилактики правонарушений; 
 защита окружающей среды от неблагоприятного воздействия отходов производства и 

потребления. 
  создание условий для организации рабочих мест в приоритетных отраслях социально-

экономического развития; 
 формирование документации и организация работ по эффективному использованию 

территории района для целей социально-экономического развития: увеличение объе-
мов строительства жилья и объектов социально-культурной сферы района, организа-
ции производств товаров и услуг, размещения объектов туризма и рекреации, ведения 
сельскохозяйственной деятельности. 

Первоочередными задачами муниципального образования являются: 
 формирование схемы территориального планирования,  разработка градостроительной 

документации для целей жилищного строительства и организации «точек экономиче-
ского роста»; 

 Содействие развитию рынка жилья, формирование площадок жилищно-социального 
строительства для привлечения инвесторов. 

 Снижение административных барьеров на пути согласования строительной докумен-
тации, оформления прав на земельные участки и объекты недвижимости. 

 Содействие развитию системы кредитования и инвестирования жилищного строитель-
ства. 

 организация заготовительной сети и поиск, формирование рынков сбыта сельскохо-
зяйственной продукции и стимулирования малых форм хозяйствования; 

 обеспечение земельных участков инженерной инфраструктурой, создание условий для 
привлечения кредитных средств и частных инвестиций для этих целей; 

 развитие внутрирайонной дорожной сети и транспорта 
 обеспечение надежности работы жилищно-коммунального комплекса и обеспечение 

потребителей качественными  жилищно-коммунальными услугами. 
 инвентаризация и оценка имеющегося ресурсного потенциала, их принадлежности и 

уровня вовлечения в хозяйственный оборот; 
 разработка целевых программ по решению вопросов местного значения и их защита на 

республиканском уровне; 
 разработка и утверждение нормативных правовых актов в сфере реализации полномо-

чий органов местного самоуправления по всем направлениям деятельности.  
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10. Базовые сценарии реализации стратегических приоритетов   муниципального обра-
зования. 

В качестве обоснования выбора стратегических направлений развития района можно 
определить два возможных сценария развития: реалистичный и оптимистичный.  

Сценарий реалистичного развития связан с общим улучшением ситуации в экономике 
и социальной сфере района, с повышением качества жизни населения без существенного из-
менения сложившейся структуры экономики.  

Этот сценарий основан на активизации роли местной власти, в экономической сфере, 
мобилизации местных  и привлечении внешних ресурсов ,  вовлечении широких слоев насе-
ления в процесс реализации программы устойчивого развития Чемальского района. 

В экономике  приоритетная роль сохранится за развитием туризма. Ведущая роль – за 
сельским хозяйством. Развитие туризма  и использование природного, трудового  и др. по-
тенциала на территории района  приведёт к росту занятости, росту уровня доходов и благо-
состояния. В долгосрочной перспективе развитие  туристской отрасли сформирует собствен-
ные инвестиционные ресурсы, благоприятный образ муниципального образования и привле-
чет крупные инвестиции в туризм и жилищное строительство. Дальнейшее развитие в дан-
ном случае будет идти по оптимистичному сценарию. 

Сельскохозяйственное производство  в связи с  развитием туризма и реализацией 
ПНП «Развитие АПК» будет развиваться более быстрыми темпами. Будет вестись строитель-
ство перерабатывающих сельскохозяйственную продукцию объектов, развиваться  рынок 
сбыта и заготовок.  

В производстве промышленной продукции главное место останется за производством 
пищевых продуктов, при этом сохранится фактически моно структура промышленного про-
изводства, а, следовательно, - угроза стабильности развития промышленного производства. 
Будут созданы условия для успешного развития предпринимательства в отдельных секторах 
экономики.  

Улучшение экономической ситуации положительно скажется на наполняемости мест-
ного бюджета. На фоне развития экономической ситуации и увеличения бюджетных доходов 
произойдёт улучшение качества жизни населения: снизится уровень безработицы, повысится 
уровень доходов населения, будут проведены работы по улучшению материально-
технической базы учреждений социальной сферы и жилищно-коммунального хозяйства, по-
высятся темпы жилищного строительства. 

Оптимистичный сценарий. 
Этот сценарий основан на привлечении внешних инвестиций для устойчивого разви-

тия муниципального образования на долгосрочную перспективу. Согласно этому сценарию 
развития реалистичный сценарий будет дополнен новой отраслью деятельности – производ-
ство электроэнергии (строительство Алтайской ГЭС) и развитием туризма в рамках особо-
экономической зоны туристско-рекреационного типа, реализацией отдельных инвестицион-
ных проектов. 

Смена условий экономического развития: организация туризма и рекреации, как при-
оритетной отрасли экономики, привлекающей крупные внешние инвестиции, ведет к росту 
занятости, росту доходов и благосостояния, изменению уровня образования населения, вос-
становлению общепринятой системы ценностей.  

В результате МО «Чемальский район» может значительно улучшить общий уровень 
развития, и при проведении комплексной оценки уровня социально-экономического разви-
тия муниципальных образований Республики Алтай  значительно повысить свой рейтинго-
вый уровень. 

Для создания условий реализации комплексной программы социально-
экономического развития муниципального образования по оптимистичному сценарию, необ-
ходимо создать нормативно-правовую базу, реализовать инструменты и механизмы инвести-
рования. 
ПРИЛОЖЕНИЕ:  
 «Паспорт муниципального образования «Чемальский  район». 



Приложение  
к Концепции социально-экономического развития 

муниципального образования "Чемальский район" на 2008-2022 годы 
ПАСПОРТ  

муниципального образования "Чемальский район" 
(система показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы муниципального образования)  

(разработан в соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ) 

№ п/п Показатели Единица из-
мерения 2002 год 2003 год 2004 год 2005 год 2006 год 

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА муниципального образования 

1.  Территория муниципального образования1)             

1.1. Общая площадь муниципального образования – 
всего  га 301867 301867 301867 301867 301867 

   в том числе находящаяся:             
1.1.1.  в частной собственности  га 26352   26721 26721 27067 
1.1.2.  в собственности Россйиской Федерации га     2 39 39 

1.1.3.  в собственности субъекта Российской Федера-
ции  га           

1.1.4.  в собственности муниципального образования: га         274800 

1.1.4.1  предоставленная физическим лицам га           

1.1.4.1.1  во владение, пользование га         4258 

1.1.4.1.2  в аренду га         6376 

1.1.4.2  предоставленная юридическим лицам га           

1.1.4.2.1  во владение, пользование га         2077 

1.1.4.2.2  в аренду га         24 
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1.2. Земли в черте поселений,  входящих в состав 
муниципального образования га 1181 1181 1181 1181 1181 

   из них:             

1.2.1.  земли жилой застройки га   278 278 278 278 

1.2.2.  земли общественно-деловой застройки га           

1.2.3.  земли промышленности га           

1.2.4.  земли общего пользования га 207         

1.2.5.  земли транспорта, связи,  инженерных комму-
никаций га 7 7 7 7 7 

1.2.6.  земли под объектами иного  специального на-
значения га           

1.2.7.  земли сельскохозяйственного использования га 823   509 510 532 

1.2.8.  земли, занятые особо охраняемыми террито-
риями и объектами га 4 4 4 4 4 

  в том числе:             
1.2.8.1.  земли рекреационного значения га 1 1 1 1 1 

1.2.9.  земли, не вовлеченные в  градостроительную 
или  иную деятельность  га 2   316 315 293 

1.3. 
 Земли муниципального образования за чертой 
поселений, входящих  в состав муниципального 
образования 

га 300686 300686 300686 300686 300686 

1.3.1. земли сельскохозяйственного  назначения га 50353   50734 51247 53679 

1.3.2. земли промышленности,  транспорта и иного 
специального назначения га 510 510 510 510 510 

1.3.3. земли особо охраняемых  территорий и объек-
тов га 58   60 60 106 

1.3.4. Земли иных категорий га 249757   249374 248869 246917 
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1.4. Общая протяженность освещенных частей 
улиц, проездов, набережных на конец года км           

1.5. Протяженность автомобильных дорог км 183,3 183,3 183,3 183,3 183,3 

   в том числе:             
   федерального значения км 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5 

   регионального значения км 179,8 179,8 179,8 179,8 179,8 

   местного значения км           

1.6. Общее количество населенных пунктов единиц 18 18 18 19 19 
   в том числе:             

  количество сел, с численностью населения до 
500 человек единиц 14 14 14 15 15 

1.7. Продолжительность отопительного сезона дней 232 216   224 224 

1.8. Средняя температура воздуха самой теплой пя-
тидневки градусов 30,5 29 31,4 33,3 29 

1.9. Средняя температура воздуха самой холодной 
пятидневки градусов -20,7 -17,8 -23,6 -28,3 -33,1 

2. Органы местного самоуправления             

2.1. 
Численность лиц, замещающих выборные му-
ниципальные должности и должности муници-
пальной службы - всего 

человек 26 26 28 26 26 

2.2. из них замещающие  должности муниципаль-
ной службы человек           
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2.3. 

 Численность и состав лиц, замещающих вы-
борные муниципальные должности муници-
пальной  службы, получивших дополнительное 
профессиональное образование по категориям 
и группам должностей (по видам и направлени-
ям обучения, видам учебных  заведений) 

человек       3 2 

2.4. 
Среднемесячная заработная  плата лиц, заме-
щающих  выборные муниципальные  должно-
сти и должности муниципальной службы 

рублей   6377   9387   

2.5. Среднесписочная численность работников ор-
ганов  местного самоуправления на конец года человек       80 100 

2.6. Среднемесячная заработная  плата работников 
органов  местного самоуправления рублей   1700 3487,8     

2.7. Статус муницпального образования1)   2 2 2 2 2 

2.8. Представительный орган:             

2.8.1. Дата выборов представительного органа число, ме-
сяц, год 08.12.02г         

2.8.2. Сроки полномочий представительного органа месяцев 60         

2.8.3. Способ формирования представительного ор-
гана2)   2 2 2 2 2 

2.8.4. Общая численность депутатов представитель-
ного органа человек 15 15 15 15 15 

2.8.5. Численность депутатов представительного ор-
гана на постоянной основе человек 1 1 1 1 1 
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2.9. Глава местной администрации, назначенный по 
контракту             

2.10. Глава муниципального образования 3)   2 2 2 2 2 

2.11. Контрольный орган4)   2 2 2 2 2 

3. Население муниципального образования             

3.1. Численность постоянного населения (среднего-
довая)-всего1) человек 9023 925 9471 9616 9690 

   в том числе в возрасте:             

   моложе трудоспособного человек 2242 2205 2226 2199   

   трудоспособном человек 5326 5565 5831 5988   

   старше трудоспособного человек 1455 1445 1414 1429   

   0–17 лет человек 2529 2604   2632   

3.2. Мужчины1) человек 4303 4386 4509 4577   
   в том числе в возрасте:             
   моложе трудоспособного человек 1135 1108 1126 1112   

   трудоспособном человек 2677 2814 2959 3053   

   старше трудоспособного человек 481 464 424 412   

   0–17 лет человек 1299 1320   1337   

3.3. Женщины1) человек 4720 4829 4962 5039   
   в том числе в возрасте:             
   моложе трудоспособного человек 1107 1097 1100 1087   

   трудоспособном человек 2649 2751 2872 2935   
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   старше трудоспособного человек 964 981 990 1017   

   0–17 лет человек 1230 1284   1295   

3.4. Число родившихся за год человек 131 133 147 150 151 

3.5. Число умерших за год  человек 161 168 132 149 147 

3.6. Естественный прирост (+), убыль (-) населения человек -30 -35 15 1 4 

3.7. 
Уровень образования населения в возрасте 15 
лет и более на 1000 человк соответствующего 
возраста имеют образование: 

            

   послевузовское профессиональное человек           
   высшее профессиональное человек           
  неполное высшее профессиональное человек           
   среднее профессиональное человек           

   начальное профессиональное человек           

   среднее (полное) общее человек 97 97 104     

   основное общее человек 205 205 229     

   начальное общее человек           

   не имеют начального общего человек           

   из них – неграмотные человек           

3.8. 
Национальный состав населения (численность 
населения наиболее многочисленных нацио-
нальностей3) 

            

  русские человек           
  алтайцы человек           
  казахи человек           
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  и другие человек           

3.9. Число домохозяйств единиц 3522 3406 3263 3361 3382 

3.10. Средний размер домохозяйств человек 3 3 3 3 3 

3.11. Число прибывших за год4) человек 380 323 409 326 317 

3.12. Численность выбывших за год4) человек 146 175 168 182 167 

3.13. Миграционный прирост (+), убыль (-) населе-
ния человек 234 148 241 144 150 

4. Основные экономические показатели             

4.1. 
Число юридических лиц, прошедших государ-
ственную регистрацию (по состоянию на нача-
ло периода) 

единиц 188 224 225 225 254 

4.2. 
Число индивидуальных предпринимателей, 
прошедших государственную регистрацию (по 
состоянию на начало периода) 

единиц 396 316 423 340 376 

4.3. 
Численность не занятых трудовой деятельно-
стью граждан, ищущих работу и состоящих на 
учете-всего 

человек 540 1133 981 1517 441 

   из них признано  безработными в  установлен-
ном порядке человек 103 188 170 485 392 

4.4. Численность безработных выпускников образо-
вательных учреждений: человек           

   общеобразовательных человек   26       

   высшего профессионального образования человек   11   6   
   среднего профессионального образования человек     15 42   

   начального профессионального образования человек           
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4.5. Среднесписочная численность работников (по 
полному кругу организаций) человек 2085 2018 2018 2170 2255 

  в том числе в организациях муниципальной 
формы собственности человек 1477 1532 1668 1207 1175 

  Производство товаров и услуг             

4.6. 

Объем отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и услуг соб-
ственными силами (без субъектов малого пред-
принимательства) 

тыс.руб.       77797,4 38642 

4.7. 

Объем отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и услуг соб-
ственными силами по огранизациям муници-
пальной формы собственности 

тыс.руб.     2773 5889   

4.8. 

Объем отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и услуг соб-
ственными силами по разделам С+D+Е (по 
полному кругу производителей) 

тыс.руб. 9247,4 17379,6 13348,2 26400 39170 

4.9. 
Индекс физического объема производства по 
разделам C+D+E (по полному кругу производи-
телей) 

% расчет не 
производился 

расчет не 
производился 

расчет не 
производился 48,9 132,3 

4.10. Объем продукции сельского хозяйства в хозяй-
ствах всех категорий млн. руб. 112,3 124,4 133 140,2 148,98 

  в том числе : млн. руб.           
  продукции растениеводства млн. руб. 19,3 27,2 31,2 36,3 38,12 
  продукции животноводства млн. руб. 93 97,2 101,8 103,9 110,86 
  из общего объема:             
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4.10.1. продукция сельхозорганизаций млн. руб. 27,1 27,7 26,9 26,4 29,4 

4.10.2. продукция хозяйств населения млн. руб. 76,2 87,5 95,7 100,8 104,38 

4.10.3. продукция крестьянских (фермерских) хозяйств млн. руб. 9 9,2 10,4 13 15,2 

4.11. Количество сельхозорганизаций единиц 9 9 8 8 6 

4.12. Количество хозяйств населения единиц 3522 3406 3263 3361 3382 

4.13. Количество крестьянских (фермерских) хо-
зяйств единиц 71 79 80 118 134 

4.14. 
Индекс производства продукции сельского хо-
зяйства (хозяйств всех категорий) в сопостави-
мых ценах 

% расчет не 
производился 

расчет не 
производился 

расчет не 
производился 89,2 101 

  продукции растениеводства %       103,4 100,7 
  продукции животноводства %       84,8 101,1 

4.15. Оборот розничной торговли млн.руб. расчёт не 
производился 69,9 80,3 94,9 123,6 

.4.15.1. Оборот розничной торговли организаций му-
ниципальной формы собственности млн.руб. 0,36 0 0 0 0 

4.16. Оборот общественного питания млн.руб. 0,78 1,19 4,86 6,79 12,4 

4.16.1. Оборот общественного питания организаций 
муниципальной формы собственности млн.руб. 0 0 0 0 0 

4.17. 

Инвестиции в основной  капитал по полному 
кругу организаций, осуществляющих деятель-
ность на территории муниципального образо-
вания 

млн.руб. 
расчет не 

производился 
19,0 

63,2 31,9 129,6 114,3 

   в том числе по источникам финансирования 
(по крупным и средним организациям)             
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4.17.1.  за счет средств  федерального бюджета млн.руб.   51,4 2,7 84,5 57,6 

4.17.2.  за счет средств субъекта  Российской Федера-
ции млн.руб.   8,4 10 23,04 18,9 

4.17.3.  за счет средств местного бюджета млн.руб.     9,4 2,3   
4.17.4.  за счет средств внебюджетных источников млн.руб.           

4.18. Инвестиции в основной капитал организаций  
муниципальной формы собственности, всего млн.руб.     19,7 49 19,6 

   из них по источникам финансирования             

4.18.1  за счет средств  федерального бюджета млн.руб.           

4.18.2  за счет средств субъекта Российской Федера-
ции млн.руб.           

4.18.3  за счет средств местного бюджета млн.руб.           

4.18.4  за счет средств внебюджетных источников млн.руб.           

4.19. Объем работ, выполненных по виду деятельно-
сти "строительство" млн.руб.       79,54 93,5 

II. ФИНАНСЫ муниципального образования  
1. Бюджет муниципального  образования              

1.1. Доходы местного бюджета-всего тыс.руб. 84629 98139 115016 134452 172829 

   из них:             

1.1.1.  Налоги на прибыль – всего: тыс.руб. 136 181 324 0 0 

   из них:             

   налог на доходы физических лиц тыс.руб. 6798 8261 11380 14450 15633 

1.1.2.  Налоги на совокупный  доход – всего тыс.руб. 582 691 1095 3722 5866 
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   из них:             

   единый сельскохозяйственный налог тыс.руб. 0 0 1 56 77 

   единый налог на вмененный  доход для  от-
дельных видов деятельности тыс.руб. 524 344 504 1522 2764 

1.1.3.  Налоги на имущество – всего тыс.руб. 456 936 1266 1516 3229 

   из них:             

   налог на имущество организаций  тыс.руб. 184 253 366 580 1164 

   земельный налог  тыс.руб. 234 617 641 609 1309 

   налог на имущество физических лиц  тыс.руб. 24 66 257 280 250 

1.1.4.  Акцизы по подакцизным  товарам (продукции), 
производимым на территории РФ тыс.руб. 0 1 1 0 0 

1.1.5. Государственная пошлина тыс.руб. 77 127 167 432 361 

1.1.6.  Доходы от использования  имущества, нахо-
дящегося  в муниципальной собственности  тыс.руб. 452 596 891 1241 2708 

   из них:             

   доходы от сдачи в аренду  имущества, находя-
щегося в  муниципальной собственности тыс.руб. 57 307 753 1066 2486 

  

Доходы от перечисления  части прибыли муни-
ципальных унитарных предприятий, остаю-
щейся после уплаты налогов и иных обязатель-
ных платежей  

тыс.руб.           

1.1.7.  Платежи при пользовании  природными ресур-
сами тыс.руб. 0 0 0 80 88 

1.1.8.  Доходы от продажи материальных и нематери-
альных  активов – всего тыс.руб. 0 13 89 31 16 



 12

   из них:             
   Доходы от продажи квартир тыс.руб.           

  доходы от реализации имущества, находящего-
ся в муниципальной собственности тыс.руб. 0 13 89 31 16 

1.1.9.  Безвозмездные поступления тыс.руб. 73685 81167 93619 106873 138852 

   из них:             

  дотации от других бюджетов бюджетной сис-
темы РФ тыс.руб. 67615 68588 55381 57765 57604 

   из них:             

   дотации на выравнивание уровня бюджетной 
обеспеченности тыс.руб. 60609 63458 52775 52665 55913 

  дотации на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов тыс.руб.         320 

   субвенции от других  бюджетов бюджетной  
системы РФ тыс.руб. 2372 7827 30038 34196 55072 

   из них:             

   субсидии от других бюджетов бюджетной сис-
темы  Российской Федерации тыс.руб. 1893 2690 6535 14912 26176 

   Прочие безвозмездные поступления в местные 
бюджеты от федерального бюджета тыс.руб.           

  
 Прочие безвозмездные поступления в местные 
бюджеты от бюджетов субъектов Российской 
Федерации  

тыс.руб. 0 21 9 268 346 

1.1.10.  Рыночные продажи товаров и услуг - всего тыс.руб. 1056 1279 3632 1995 683 

   из них:             



 13

   Доходы от продажи услуг, оказываемых муни-
ципальными учреждениями тыс.руб. 1056 1279 3632 1250 683 

   Доходы от продажи товаров,  осуществляемой 
муниципальными учреждениями  тыс.руб.           

1.1.11.  Из общей величины доходов – собственные 
доходы тыс.руб. 10944 16993 21406 27579 33977 

1.2. Расходы местного бюджета – всего тыс.руб. 81561 94988 114779 130347 168781 

   из них на:             

1.2.1.  Общегосударственные вопросы тыс.руб. 9835 12153 14058 17252 20726 

   из них:             

  функционирование представительных органов 
местного самоуправления тыс.руб.         754 

  функционирование местных администраций тыс.руб. 8791 11211 13567 17243 19968 

  обслуживание государственного и муници-
пального долга тыс.руб. 0 101 311 9 4 

1.2.2.  Национальную экономику тыс.руб. 1741 4425 5018 958 811 

   из нее:             

   сельское хозяйство и рыболовство тыс.руб. 642 30 68 142 0 

   транспорт тыс.руб. 0 0 0 191 0 

  другие вопросы в области нациоанальной эко-
номики тыс.руб. 1099 4395 4950 625 811 

1.2.3.  Жилищно-коммунальное хозяйство тыс.руб. 5119 6964 7026 14025 13539 

1.2.4.  Охрану окружающей среды тыс.руб. 0 0 0 266 0 
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1.2.5.  Образование тыс.руб. 31951 35775 44736 53108 71786 

   из него:             

   мероприятия по организации оздоровительной  
кампании детей и  подростков тыс.руб. 50 142 484 816 705 

1.2.6.  Культуру, кинематографию  и средства массо-
вой информации тыс.руб. 7465 6955 8916 12304 13689 

1.2.7. Здравоохранение и спорт тыс.руб. 15017 14818 17597 15610 21580 
   в том числе:             
   здравоохранение тыс.руб. 14965 9124 10873 13525 19534 

1.2.8.  Социальную политику  тыс.руб. 9112 8023 11531 13737 25354 

   из них:             
   социальное обслуживание  населения1) тыс.руб. 203 516 707 752 3199 

   социальное обеспечение  населения тыс.руб. 8148 6266 9092 7500 19084 

   борьба с беспризорностью, опека,  попечитель-
ство тыс.руб. 678 1156 1642 3238 2550 

   другие вопросы в области  социальной полити-
ки тыс.руб. 83 85 90 2247 512 

1.3. Дефицит (-), профицит (+) местного бюджета тыс.руб. 3068 3151 237 4105 4048 
1.4. Первоочередные расходы тыс.руб. 46372 49965 63776 70123 85899 

  в том числе             
  расходы на оплату труда тыс.руб. 30730 30920 40793 51519 64620 
  расходы на начисления на оплату труда тыс.руб. 10250 10862 13911 14665 16819 
  расходы на коммунальные услуги тыс.руб. 5392 8082 8761 3930 4456 

  расходы на обслуживание муниципального 
долга тыс.руб.   101 311 9 4 

1.5. Расходы на капитальные вложения тыс.руб. 3494 8889 11872 11667 19589 
1.6. Текущие расходы тыс.руб. 77468 85808 102727 118680 149192 
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1.7. Внутренний муниципальный долг (на конец 
периода) тыс.руб. 4145 10048 6390 4410 2170 

2. Финансовое состояние организаций муници-
пальной формы собственности             

2.1. 
Сальдированный финансовый  результат дея-
тельности организаций муниципальной формы 
собственности 

тыс.руб.       57668 77904 

2.2. Сумма убытков организаций  муниципальной 
формы  собственности тыс.руб.           

2.3. Сумма прибыли организаций  муниципальной 
формы собственности тыс.руб.           

2.4. Доля убыточных организаций муницпальной 
формы собственности %           

2.5. Доля прибыльных организаций муниципальной 
формы собственности %           

2.6. Кредиторская задолженность организаций му-
ниципальной формы собственности тыс.руб. 5108 4809 1892     

   в том числе:             

   поставщикам, подрядчикам тыс.руб. 30 55 21     

   по платежам в бюджет тыс.руб.           

   по оплате труда и начислениям на оплату тру-
да   1521 3327 1310     

   по коммунальным услугам   2951 1427 508     

   внебюджетным фондам тыс.руб.           

2.7. 
Задолженность по полученным займам и кре-
дитам  банка организаций муниципальной 
формы собственности 

тыс.руб.   9631 6390 4410 2290 
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2.8. Дебиторская задолженность организаций му-
ниципальной формы собственности тыс.руб.           

   в том числе:             
   покупателей, заказчиков тыс.руб.           

III. МУНИЦИПАЛЬНОЕ ИМУЩЕСТВО 

1. 
Наличие основных фондов организаций, нахо-
дящихся в муниципальной собственности по 
полной учетной стоимости на конец года 

тыс.руб. 36844 66984 69615 54403 94738 

  по полной учетной стоимости на конец года тыс.руб. 49111 96614 99902 78028 94738 

  по остаточной балансовой стоимости на конец 
года тыс.руб. 36844 66984 69615 43468 52952 

2. 
Износ основных фондов по  организациям, на-
ходящимся в муниципальной собственности - 
всего 

% 25 30,7 30,3 44,3 45,3 

3. Имущество, предназначенное  для решения во-
просов местного самоуправления тыс.руб. 36844 66984 69615 54403 94738 

4. 

Имущество, предназначенное для осуществле-
ния отдельных государственных полномочий, 
переданных органам  местного самоуправле-
ния,  в случаях, установленных  федеральными 
законами и законами субъекта РФ 

тыс.руб.           

5. 

 Имущество, предназначенное для обеспечения 
деятельности органов местного самоуправле-
ния и должностных  лиц местного самоуправ-
ления, муниципальных служащих, работников 
муниципальных предприятий и  учреждений в 
соответствии с  нормативными правовыми  ак-
тами представительного  органа муниципально-
го образования  

тыс.руб.           
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6. Денежные средства, полученные от продажи 
муниципального имущества – всего тыс.руб. 0 13 89 31 16 

   из них:             

6.1.  от продажи имущественных комплексов муни-
ципальных унитарных предприятий тыс.руб.           

6.2.  от продажи зданий, строений и сооружений, 
объектов, строительство которых не завершено тыс.руб.           

6.3.  от выкупа земельных  участков собственника-
ми объектов недвижимости тыс.руб.           

6.4.  от продажи акций  открытых акционерных  
обществ тыс.руб.           

6.5. 

 от продажи акций  закрытых акционерных  
обществ, долей муниципального участия в об-
ществах с ограниченной ответственностью, 
вкладов в товариществах на вере 

тыс.руб.           

6.6.  от продажи арендованного муниципального 
имущества тыс.руб.           

6.7.  от продажи иного  имущества тыс.руб. 0 13 89 31 16 

7. Доля земли, находящейся  в муниципальной 
собственности %           

8. Доля земли, находящейся  в муниципальной 
собственности и сданной в аренду %           

IV. ЗАКУПКИ ДЛЯ МУНИЦПАЛЬНЫХ НУЖД 
1. Закупки для муниципальных нужд 

1.1. Закуплено -всего тысруб. 26649,7 32473,4 36488,9 42590,3 43725,1 
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1.1.1. в том числе: электроэнергия 
тыс.руб. 1503,9 1879,5 4392,2 3733 3535,7 

тыс.кВт ч  1257,9 1018,2 2818,5 2058 1027 
1.1.2. топливо - всего тыс.руб. 3684,6 4445 4805 5701,4 7030,9 

  из него             

  природный газ 
тыс.руб. 0 0 0 0 0 

тыс. куб.м. 0 0 0 0 0 

  бензин автомобильный 
тыс.руб. 744,6 1030 1192 1682,4 2232,6 

тыс.т 44,6 50,5 52,9 71,3 80,5 

  топливо дизельное 
тыс.руб. 34 44 61 98 144 

 тыс.т 1 1 1 1 1 

  мазут топочный 
тыс.руб. 0 0 0 0 0 

 тыс.т 0 0 0 0 0 

  уголь и продукты переработки угля 
тыс.руб. 2906 3371 3552 3921 4654,3 

 тыс.т 303,3 332,6 303,6 303,5 303,5 

1.1.3. теплоэнергия 
тыс.руб. 471,1 649 779 1242 830 

 Гкал 1642,6 2261,8 2714,8 4328,4 2892,5 
1.1.4. подрядные работы тыс.руб. 2109 5203 8280,8 10134,5 9683 
1.1.5. прочие товары, работы, услуги -всего тыс.руб. 19352,2 20945,9 19010,9 23021,4 23475,5 

1.2. Установленная стоимость 1тн/км перевозки 
грузов руб.           

2. Закупки для муницпальных нужд за счет средств местного бюджета 

2.1. Закуплено -всего тысруб. 15783,8 20864,4 21669,5 33202,1 29337,9 

2.1.1. в том числе: электроэнергия 
тыс.руб. 974,9 1332,5 3244,2 2343 2580,7 

тыс.кВт ч  673,9 519,2 1547,5 654 581 
2.1.2. топливо - всего тыс.руб. 2192,6 2528 2663 3423,4 4172,9 

  из него             

  природный газ 
тыс.руб. 0 0 0 0 0 

тыс. куб.м. 0 0 0 0 0 
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  бензин автомобильный 
тыс.руб. 574,6 814 982 1421,4 1867,6 

тыс.т 44,6 51,5 52,9 71,2 76,1 

  топливо дизельное 
тыс.руб. 8 9 10 13 14 

 тыс.т 1 1 1 1 1 

  мазут топочный 
тыс.руб. 0 0 0 0 0 

 тыс.т 0 0 0 0 0 

  уголь и продукты переработки угля 
тыс.руб. 1610 1705 1671 1989 2291,3 

 тыс.т 301,6 330,6 301,5 301,6 301,6 

2.1.3. теплоэнергия 
тыс.руб. 471,1 649 779 1242 830 

 Гкал 1642,6 2261,8 2714,8 4328,4 2892,5 
2.1.4. подрядные работы тыс.руб. 1049 2777 5531,6 7458,3 4902,5 
2.1.5. прочие товары, работы, услуги -всего тыс.руб. 11096,2 13577,9 9451,7 18735,4 16851,8 

2.2. 
Доля муниципального заказа, размещенного на 
торгах, в общем объеме закупок для муници-
пальных нужд 

% 21 30 35 40 56 

V. КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 
1. Коммунальное хозяйство             

1.1. Число квартир, оборудованных электроплитами единиц 118 121 117 99 101 

1.2. Число негазифицированных населенных пунк-
тов единиц 18 18 18 19 19 

1.3. Отремонтировано газовых  сетей  км 0 0 0 0 0 

1.4. Введено газовых сетей км 0 0 0 0 0 

1.5. Число источников теплоснабжения (на конец 
отчетного года) - всего  единиц 3 4 3 3 3 

   в том числе             

   мощностью до 3 гигакал/ч единиц 3 4 3 3 3 
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1.6. 
Протяженность паровых, тепловых сетей в 
двухтрубном исчислении, на конец  отчетного 
года – всего 

км 3,5 3,5 3,5 3,1 3,1 

   в том числе сети,  нуждающиеся в замене км 3,3 3,3 3,3 2,5 2,5 

1.7. Отремонтировано тепловых сетей  км 0 0 0 0,2 0 

1.8. Одиночное протяжение уличной водопровод-
ной сети км 16,3 16,8 16,8 16,8 16,8 

   в том числе нуждающейся в замене км 3,8 2,8 2,8 2,1 0 

1.9. Отремонтировано водопроводных сетей  км 0,3 1 0 0,7 3,245 

1.10. Одиночное протяжение  уличной канализаци-
онной  сети – всего км 3 3 3 3 3 

   в том числе нуждающейся  в замене км 0 0 0 0 0 

1.11. Отремонтировано канализационных сетей  км 0 0 0 0 0 

2. 
Жилищный фонд,  жилищные условия  на-
селения, реформа в  жилищно-
коммунальном  хозяйстве 

            

2.1. Площадь жилищного фонда -  всего тыс.кв.м 161,3 164,5 166,8 166,3 168,4 

   в том числе:             
   государственная тыс.кв.м 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

   муниципальная тыс.кв.м 5,7 5,7 5,7 5,7 5,7 

   частная тыс.кв.м 155,2 158,4 160,7 160,2 162,3 

   иная форма собственности тыс.кв.м 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 

2.2. Число жилых квартир (домов) - всего единиц 2527 2557 2581 2600 2627 
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   в том числе             

   муниципальных единиц 58 61 57 48 46 

   из них:             

   отдельных единиц 3 4 1 2 2 

2.3. Общая площадь муниципального жилого фонда 
с износом  свыше: тыс.кв.м 0 0 0 0 0 

   70% – каменных строений тыс.кв.м 0 0 0 0 0 

   65% – деревянных и  прочих тыс.кв.м 0 0 0 0 0 

2.4. Общая площадь муниципального жилого фон-
да, выбывшая за год – всего тыс.кв.м 0,046 0,028 0,43 0,163 0,219 

   в том числе:             

   перевод в нежилой фонд тыс.кв.м 0 0 0 0 0 

2.5. Общая площадь ветхого и аварийного муници-
пального жилого фонда тыс.кв.м 0 0,463 2,015 1,523 1,486 

2.6. Площадь благоустроенного муниципального 
жилого фонда тыс.кв.м 2 2 1,9 1,6 1,5 

2.7. Из общей площади муниципального жилого 
фонда по уровню износа:   2,601 2,819 2,563 2,167 2,004 

   до 30% тыс.кв.м 0,493 0,554 0,36 0,226 0,121 

   30–70% тыс.кв.м 2,108 2,265 2,203 1,941 1,883 

   свыше 70% тыс.кв.м           
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2.8. Удельный вес общей площади муниципального 
жилищного фонда, оборудованной:             

   водопроводом % 97 91 90 77 82 

   канализацией % 80 75 81 70 74 

   центральным отоплением % 80 75 81 70 74 

   газом % 0 0 0 0 0 

   ваннами (душем) % 85 84 87 74 78 

   горячим водоснабжением % 80 75 81 70 74 

   напольными электроплитами % 100 93 88 95 93 

2.9. Число семей, получивших  жилье и улучшив-
ших  жилищные условия за год единиц 2 4 5 16 27 

   в том числе:             

   получивших жилье по  договорам социального  
найма единиц       7 20 

   молодые семьи единиц 2 4 5 6 2 

2.10. Число семей, состоящих на  учете для получе-
ния жилья,  на конец года  единиц 107 311 317 138 220 

   в том числе:             

   молодые семьи единиц           

2.11. Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех 
источников финансирования 

кв.м. общей 
площади 2282 3371 2487 1260 3517 
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   в том числе:             

   за счет средств местных бюджетов кв.м. общей 
площади           

  
 индивидуальные жилые  дома, построенные 
населением за свой счет и (или) с помощью 
кредитов 

кв.м. общей 
площади 2282 3371 2487 1260 2130,1 

2.12. Стоимость капитального ремонта муниципаль-
ного жилищного фонда 

тыс.руб. на 1 
кв.м в месяц           

2.13. Основные показатели реформы в жилищно-
коммунальном хозяйстве:             

2.14.  Экономически обоснованная стоимость жи-
лищно-коммунальных услуг в месяц руб.           

2.14.1. стоимость жилищно-коммунальных услуг для 
населения в расчете на 1 человека в месяц руб. 212,98 242,66 242,66 554,13 929,05 

2.14.2. 
 размер средств, затраченных организациями на  
предоставление гражданам льгот по оплате жи-
лья и коммунальных услуг - всего 

тыс.руб. 112 129 133 236 509 

   из них:             

   возмещено за счет  бюджетов всех уровней тыс.руб. 97 100 138 220 544 

2.14.3. начислено жилищно-коммунальных платежей 
населению тыс.руб. 661 817 982 1652 2351 

2.14.4.  фактический сбор жилищно-коммунальных 
платежей от населения тыс.руб. 471 679 821 1219 1918 

2.14.5.  задолженность населения по оплате жилья и 
коммунальных услуг тыс.руб. 480 466 626 1059 1572 
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2.14.6.  доходы муниципальных организаций ЖКХ, 
осуществляющих деятельность в сфере ЖКХ тыс.руб. 1936 2045 3054 5859 9441 

2.14.7. 
 расходы муниципальных  организаций жи-
лищно-коммунального хозяйства, осуществ-
ляющих деятельность в сфере ЖКХ 

тыс.руб. 5047 6862 7864 9491 10900 

2.15. Количество электростанций единиц 1 1 1 1 1 
3. Транспорт             

3.1. Удаленность центра муниципального образова-
ния от  ближайшей ж/д станции км 200 200 200 200 200 

3.2. 

Число технически исправных  транспортных 
средств, находящихся в распоряжении  пред-
приятий муниципального образования, предна-
значенных для обслуживания маршрутов обще-
го пользования: 

  0 0 0 0 0 

3.2.3.  автобусов единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

3.3. 
Число автобусов (маршрутных таксомоторов) 
физических лиц, привлеченных  для работы на 
маршрутах  общего пользования  

единиц 0 0 0 0 0 

4. Организация охраны общественного поряд-
ка             

4.1. Число муниципальных  органов охраны обще-
ственного порядка – всего единиц 0 0 0 0 0 

4.2. Численность служащих муниципальных орга-
нов по охране общественного  порядка – всего человек 0 0 0 0 0 

5. Охрана окружающей среды              

5.1. Суммарная мощность очистных сооружений по 
видам соотв.единиц           
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5.2. 
Выбросы загрязняющих  веществ в атмосферу, 
отходящих от стационарных  источников – все-
го  (по установленному кругу предприятий) 

тонн           

5.3. Объем сброса загрязненных сточных вод (без 
очистки и недостаточно очищенных) за год тыс.куб.м.           

5.4. Объем нормативно-очищенных сточных вод за 
год  тыс.куб.м.           

5.5. Образование отходов производства (по классам 
опасности для окружающей среды) тонн           

5.6. Использовано и обезврежено отходов произ-
водства тонн           

5.7. 
Наличие отходов производства на предприяти-
ях и у  индивидуальных предпринимателей на 
конец года 

тонн           

6. Образование             

6.1. Число дошкольных образовательных учрежде-
ний – всего единиц 6 6 6 6 6 

   в них мест мест 211 166 187 197 162 

   в том числе:             

6.1.1.  государственных – всего единиц 0 0 0 0 0 

   в них мест мест 0 0 0 0 0 

   в том числе субъекта  Федерации единиц 0 0 0 0 0 

   в них мест мест 0 0 0 0 0 

6.1.2.  муниципальных единиц 6 6 6 6 6 
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   в них мест мест 211 166 187 197 162 

6.1.3.  частных единиц           

   в них мест мест           

6.1.4.  иных форм собственности единиц           

   в них мест мест           

6.2. Численность детей, посещающих дошкольные 
образовательные  учреждения – всего человек 202 203 202 227 242 

   из них:             
   государственные  человек 0 0 0 0 0 
   в том числе субъекта  Федерации человек 0 0 0 0 0 

   муниципальные человек 202 203 202 227 242 

   частные человек 0 0 0 0 0 

   иных форм собственности человек 0 0 0 0 0 

6.3. Численность педагогических работников в до-
школьных образовательных учреждениях человек 31 26 27 54 50 

   в том числе учреждениях:             
6.3.1.  государственных  человек 0 0 0 0 0 

   в том числе субъекта  Федерации человек 0 0 0 0 0 
6.3.2.  муниципальных человек 31 26 27 54 50 
6.3.3.  частных человек 0 0 0 0 0 

6.3.4.  иных форм собственности человек 0 0 0 0 0 



 27

6.4. 
Численность детей и подростков 7–15 лет, не 
обучающихся в общеобразовательных учреж-
дениях на начало  учебного года 

человек           

6.5. Число дневных общеобразовательных учреж-
дений –  всего единиц 15 15 14 14 14 

   в том числе:             
   государственных единиц 0 0 0 0 0 

   муниципальных единиц 15 15 14 14 14 

  негосударственных (частные) единиц 0 0 0 0 0 

  число гимназий, лицеев, школ с углубленным 
изучением предметов единиц 0 0 0 0 0 

   из них:             

   государственных единиц 0 0 0 0 0 

   муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

  частных единиц 0 0 0 0 0 

6.6. Число малокомплектных  сельских общеобра-
зовательных учреждений единиц           

6.7. Число муниципальных  дневных общеобразова-
тельных учреждений  единиц 15 15 14 14 14 

   по типам:             

   начальные школы единиц 4 4 3 3 3 
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   основные школы единиц 5 5 5 5 5 

   средние (полные) школы единиц 6 6 6 6 6 

   в том числе:             

   лицеи, гимназии, школы с  углубленным изу-
чением  предметов единиц 0 0 0 0 0 

  для детей с отклонениями в развитии единиц 0 0 0 0 0 

   из общего числа общеобразовательных учреж-
дений – школы-интернаты единиц 0 0 0 0 0 

6.8. Численность учащихся дневных общеобразова-
тельных учреждений – всего  человек 1580 1477 1377 1336 1430 

   в том числе:             
  государственных человек 0 0 0 0 0 
  муниципальных человек 1580 1477 1377 1336 1430 
  негосударственных (частных) человек 0 0 0 0 0 

  
 из общей численности  учащихся в общеобра-
зовательных учреждениях  численность детей с  
отклонениями в развитии 

человек 1 13 24 47 36 

6.9. Численность учителей общеобразовательных 
школ человек 264 265 265 274 268 

   в том числе:             
   государственных человек 0 0 0 0 0 

   муниципальных человек 264 265 265 274 268 

  негосударственных (частных) человек 0 0 0 0 0 

  из общей численности учителей - в школах для 
детей с отклонениями в развитии человек 0 0 0 0 0 
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6.10. Введено в действие общеобразовательных уч-
реждений тыс.кв.м. 0 0 0 0 0 

6.11. Число поселений, не имеющих общеобразова-
тельных  учреждений единиц           

6.12. Число образовательных  учреждений начально-
го  профессионального  образования – всего единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  форм собственности:             

6.12.1.  государственной единиц 0 0 0 0 0 

6.12.2.  из них субъекта  Российской Федерации единиц 0 0 0 0 0 

6.12.3.  муниципальной единиц 0 0 0 0 0 

6.13. 
Численность учащихся  в образовательных  уч-
реждениях начального профессионального об-
разования - всего 

человек 0 0 0 0 0 

   в том числе в учреждениях форм собственно-
сти человек           

6.13.1  государственной человек 0 0 0 0 0 

6.13.2  из них субъекта  Российской Федерации человек 0 0 0 0 0 

6.13.3  муниципальной человек 0 0 0 0   

7. Здравоохранение1)             
7.1. Число больничных  учреждений - всего  единиц 19 19 19 19 19 

   из них муниципальные единиц 19 19 19 19 19 



 30

7.2. Число больничных коек,  всего единиц 60 60 60 60 60 

   из них в муниципальных больничных учреж-
дениях единиц 9 9 9 9 9 

7.3. Из общего числа больничных учреждений - 
детские  единиц           

   из них муниципальные единиц           

7.4. Число коек в детских  больничных учреждени-
ях – всего единиц 12 12 12 12 12 

   из них в муниципальных единиц 1 1 1 1 1 
7.5. Число станций «Скорой  помощи» единиц 1 1 1 1 1 

7.6. Число амбулаторно-поликлинических учреж-
дений - всего единиц 2 2 2 2 2 

   из них муниципальные единиц 2 2 2 2 2 

7.7. Число амбулаторно-поликлинических учреж-
дений  для детей единиц 0 0 0 0 0 

   из них муниципальных единиц           

7.8. Число женских  консультаций единиц 0 0 0 0 0 

   из них муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

7.9. Число акушерско-гинекологических отделений единиц           

   из них муниципальных единиц           

7.10. Число родильных домов единиц 1 1 1 1 1 
   из них муниципальных единиц           

7.11. Мощность амбулаторно-поликлинических  уч-
реждений – всего 

посещений в 
смену 250 250 250 250 250 

   в том числе  муниципальных посещений в 
смену 115 115 115 115 115 
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7.12. Численность врачей – всего человек 18 19 19 18 18 

   в том числе в муниципальных учреждениях 
здравоохранения человек 7 7 7 7 7 

7.13. Численность среднего медицинского персонала человек 72 72 72 72 72 

   в том числе в муниципальных учреждениях 
здравоохранения человек 43 43 43 43 43 

7.14. Введено в действие больничных учреждений единиц           

7.15. Введено в действие амбулаторно-
поликлинических учреждений 

посещений в 
смену           

7.16. Введено в действие офисов врача общей прак-
тики единиц           

7.17. Число поселений, не имеющих медицинских  
учреждений единиц           

8. Услуги населению             

8.1. 
Количество объектов по  оказанию услуг связи 
(отделений, пунктов связи и т.п.) по обслужи-
ванию клиентов 

единиц 4 4 4 4 4 

8.2. Число стационарных отделений почтовой связи  
(включая кустовые, укрупненные, сезонные)  единиц 10 10 10 10 10 

8.3. 
Число населенных пунктов в сельской местно-
сти,  не обслуживаемых учреждениями почто-
вой связи 

единиц 0 0 0 0 0 

8.4. Число телефонизированных сельских пунктов единиц 11 11 11 11 11 



 32

8.5. 

Количество объектов розничной торговли и 
общественного питания, осуществляющих дея-
тельность на  территории муниципального об-
разования: 

единиц           

8.5.1. Магазины единиц   66 71 86 90 

   площадь торгового зала кв.м 3821 3031,5 2767,99 2925 3105 

8.5.2. Павильоны единиц 0 0 0 0 0 

   площадь торгового зала кв.м 0 0 0 0 0 

8.5.3. Палатки, киоски единиц 2 4 5 4 4 

8.5.4. Аптеки и аптечные магазины единиц 0 0 0 0 0 

   площадь торгового зала кв.м 0 0 0 0 0 

8.5.5. Аптечные киоски и пункты единиц 3 4 4 4 3 

8.5.6. Столовые, закусочные единиц   2 2 7 6 

   в них мест мест   43 58 308 244 

   площадь зала обслуживания посетителей кв.м           

8.5.7. Рестораны, кафе, бары единиц   14 16 21 24 

   в них мест мест   163 216 502 526 
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   площадь зала обслуживания посетителей кв.м           

8.5.8. Автозаправочные станции единиц 6 6 6 8 8 

8.5.9. Рынки – всего единиц 0 0 0 0 0 

8.5.9.1  в них торговых мест мест 0 0 0 0 0 

   из них:             

8.5.9.2  вещевые единиц 0 0 0 0 0 

   в них торговых мест мест 0 0 0 0 0 

8.5.9.3  продовольственные единиц 0 0 0 0 0 

   в них торговых мест мест 0 0 0 0 0 

8.5.9.4  смешанные единиц 0 0 0 0 0 

   в них торговых мест мест 0 0 0 0 0 

8.5.9.5  сельскохозяйственные единиц 0 0 0 0 0 

   в них торговых мест мест 0 0 0 0 0 

8.5.9.6  рынки строительных  материалов единиц 0 0 0 0 0 

   в них торговых мест мест 0 0 0 0 0 

8.6. Число организаций, оказывающих бытовые ус-
луги  населению – всего единиц 4 4 6 7 7 
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8.6.1.  в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

   по видам услуг:             

8.6.2.  ремонт, окраска и  пошив обуви единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц           

8.6.3. 

ремонт и пошив швейных,  меховых и кожаных 
изделий, головных уборов и  изделий, тек-
стильной  галантереи, ремонт, пошив  и вязание 
трикотажных  изделий 

единиц 1 1 1 1 1 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.4. 

ремонт и техническое  обслуживание бытовой  
радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин 
и  приборов, ремонт и изготовление металлоиз-
делий 

единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.5. изготовление и ремонт  мебели единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.6. химическая чистка и  крашение единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.7. услуги прачечных единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.8. ремонт и строительство  жилья и других по-
строек единиц 0 0 0 0 0 
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   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.9. техническое обслуживвание и ремонт транс-
портных  средств, машин и оборудования  единиц 1 1 1 2 2 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.10. услуги фотоателье, фото- и  кино-лабораторий единиц     1 1 1 
   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.11.  услуги бань и душевых единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.12. услуги парикмахерских  единиц 2 2 3 3 3 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.13. услуги предприятий по  прокату единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.14. ритуальные услуги единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.6.15. прочие виды бытовых услуг единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе  муниципальных единиц 0 0 0 0 0 

8.7. Площадь, отведенная под  места захоронения  тыс.кв.м. 263 263 263 263 263 

8.8. Объем платных услуг, оказываемый организа-
циями муниципальной  формы собственности тыс.руб.     1750,1 2280,9 2910,7 

   из него по видам услуг:             
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8.8.1.  бытовые тыс.руб.       16 0,9 

   из них:             

   химическая чистка и  крашение тыс.руб. 0 0 0 0 0 

   услуги прачечных тыс.руб. 0 0 0 0 0 

   услуги бань и душевых тыс.руб. 0 0 0 0 0 

   услуги предприятий по  прокату тыс.руб. 0 0 0 0 0 

   ритуальные тыс.руб. 0 0 0 0 0 

8.8.2.  транспортные тыс.руб. 0 0 0 0 14 

8.8.3.  услуги связи тыс.руб. 0 0 0 0 0 

8.8.4.  жилищные тыс.руб.       31 114,7 

8.8.5.  коммунальные тыс.руб.       1190,3 1902 

8.8.6.  услуги учреждений  культуры тыс.руб.       154,3 77,9 

8.8.7.  медицинские услуги тыс.руб.       338,8 220 

8.8.8.  услуги образования тыс.руб.       445,4 536,5 

9. Физическая культура и  спорт             

9.1. Число спортсооружений, всего единиц 3 3 3 3 3 

   в том числе:             
   спортивные залы единиц 0 0 0 0 0 

   плавательные бассейны единиц 0 0 0 0 0 
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   стадионы с трибунами  на 1500 мест и более единиц 0 0 0 0 0 

9.2. Из общего числа спортивных сооружений тре-
буют  капитального ремонта единиц 1 1 1 1 1 

9.3. Численность занимающихся физкультурой и 
спортом –  всего человек           

   из них в учреждениях  дополнительного обра-
зования детей человек           

   по месту жительства человек           

9.4. Численность штатных  физкультурных работ-
ников человек           

   из них работники  физической культуры и  
спорта по месту  жительства человек           

9.5. Число учреждений дополнительного образова-
ния детей единиц 1 1 1 1 1 

9.6. Сумма средств, затраченных на одного жителя рублей           

10. 

Создание условий для  организации библио-
течного обслуживания,  досуга и обеспече-
ния  жителей услугами организаций культу-
ры 

            

 

10.1. 
 

Число общедоступных (публичных) библиотек единиц 17 17 17 17 17 

  Фонд общедоступных  (публичных) библиотек тыс. экз. 85074 85538 96136 96089 94852 
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  Число пользователей общедоступных (публич-
ных)  библиотек человек 7620 7454 7840 7821 7451 

  Книговыдача тыс. экз. 184139 189137 191544 195496 177888 

10.2. Число учреждений  культурно-досугового типа единиц 15 15 15 14 14 

10.3. Число киноустановок единиц 0 0 0 0 0 

   в том числе:             

   кинотеатров единиц 0 0 0 0 0 

10.4. Число музеев единиц 4 4 5 5 5 

   в них число экспонатов основного фонда тыс.единиц 5060 5060 6112 6112 6112 

10.5. Число театров единиц 0 0 0 0 0 

10.6. Число посещений:             

   музеев человек 612 1100 1700 2000 1500 

   театров человек 0 0 0 0 0 

   киноустановок человек 0 0 0 0 0 

10.7. Число мест в зрительных  залах: мест 1856 1856 1856 1756 1756 

10.7.1.  киноустановок мест 0 0 0 0 0 

   в том числе:             
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   кинотеатров мест 0 0 0 0 0 

10.7.2.  учреждений культурно-досугового типа мест 1856 1856 1856 1756 1756 

10.8. Музыкальные и художественные школы:             
   количество школ единиц           

   численность учащихся  в них человек           

10.9. Из общего числа учреждений культуры и ис-
кусства:             

10.9.1.  требуют капитального  ремонта:   5 5 4 3 2 

   общедоступные библиотеки единиц            

   учреждения культурно-досугового типа единиц            

   музеи единиц  4 4 3 2 1 

   театры единиц            
10.9.2.  аварийные: единиц            

   общедоступные библиотеки единиц            

   учреждения культурно-досугового типа единиц            

   музеи единиц  1 1 1 1 1 

   театры единиц            

10.10. Доходы от основных видов  уставной деятель-
ности:              

   общедоступные библиотеки тыс.руб.           

  учреждениякультурно-досугового типа тыс.руб. 3 1 1 1 1 

   музеи тыс.руб.           

   театры тыс.руб.           
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   кинотеатры тыс.руб.           

11. 

Создание условий для  массового отдыха 
жителей муниципального образования и  ор-
ганизация обустройства мест массового  от-
дыха населения 

            

11.1. Количество мест массового отдыха населения единиц           

11.1.1.  в том числе муниципальных единиц           

11.2. 
Численность детей и подростков, отдохнувших 
в летних оздоровительных учреждениях (лаге-
рях) 

человек 542 421 433 539 363 

12. Опека и попечительство             

12.1. Численность населения, нуждающегося в соци-
альной поддержке – всего человек 7645 8298 7383 7952 7900 

   в том числе:             
12.1.1.  пенсионеры человек 1724 1674 2320 2542 2574 

   из них одинокие человек 440 436 538 295 280 

12.1.2.  инвалиды: человек 352 408 977 1170 1290 

   по группам инвалидности  человек 1) 34,      2) 
185,      3) 133 

1) 56,   2) 
200,   3) 152 

1) 174,   2) 
200,   3) 152 

1) 358,   2) 
588,   3) 224 

1) 239,   
2) 836,   
3) 215 

   из них:              

   с поражениями опорно-двигательного аппарата человек           

   дети-инвалиды человек 113 110 95 94 75 

12.2. Из численности населения,  нуждающегося в 
социальной поддержке             
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   дети в возрасте:             

12.2.1.  0–14 лет человек 1815 1827 1836 1711 1711 

12.2.2.  15–17 лет, обучающиеся  в общеобразователь-
ных  школах человек 701 629 632 752 752 

  
 в том числе дети, совершившие правонаруше-
ния и состоящие на  учете в органах  МВД, бес-
призорные 

человек 38 37 39 38 34 

12.3. Численность детей-сирот и  детей, оставшихся 
без попечения родителей – всего человек 44 43 43 78 99 

   из них:             

  находятся под опекой (попечительством) человек 36 36 48 55 82 

  усыновлены человек 1 1 1 1 1 

  находятся в приемных семьях человек           

  находятся в интернатных учреждениях человек 18 17 17 23 17 

12.4. 

Численность детей-сирот и  детей, оставшихся 
без попечения родителей, лиц из их числа, ко-
торые имеют право на получение жилого по-
мещения 

            

   из них:             

  в возрасте от 18 лет и старше, состоящих в оче-
реди на жилье             

12.5. Наличие мест в:             
 

  
 

приютах мест           

  детских домах мест           
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  домах ребенка мест           

  стационарных учреждениях социального об-
служивания (домах-интернатах) мест           

   в том числе для:             

12.5.1.  детей-инвалидов мест           

12.5.2.  престарелых и инвалидов взрослых мест           

13. Уровень жизни             

13.1. Фонд начисленной заработной платы работни-
ков по полному кругу организаций тыс.руб.       132526,9 178445,6 

   в том числе в организациях  муниципальной 
формы собственности тыс.руб.           

13.2. 
Среднемесячная номинальная начисленная за-
работная плата работников по полному кругу 
организаций 

рублей       5010,7 6894,4 

   в том числе в организациях муниципальной 
формы собственности рублей           

13.3. 
Просроченная задолженность по заработной 
плате по источникам финансирования органи-
заций (по крупным и средним) 

рублей           

13.4. Численность пенсионеров-всего человек 1724 1674 2320 2542 2574 

   в том числе получающих пенсии:             

13.4.1.  по старости человек           

13.4.2.  по инвалидности человек           
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13.5. Численность работающих пенсионеров человек           

  в том числе получающих  пенсии:             
13.5.1.  по старости человек           

13.5.2.  по инвалидности человек           

13.6. Средний размер назначенных месячных пенсий 
с учетом доплаты из муниципальных бюджетов рублей           

13.7. 
Численность населения,  имеющего право на 
субсидии  по платежам за жилищно-
коммунальные услуги 

человек           

13.8. Число семей, получивших  субсидии на оплату 
жилья и  коммунальных услуг  единиц         128 

13.9. общая сумма погашенных  субсидий на оплату 
жилья и коммунальных услуг тыс.руб.         758,87 

13.10. 
Объем средств, израсходованных на реализа-
цию мер социальной поддержки  населения му-
ниципального  образования 

тыс.руб.           

VI. ОХРАНА И СОХРАНЕНИЕ ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО 
НАСЛЕДИЯ (ПАМЯТНИКОВ ИСТОРИИ И КУЛЬТУРЫ) 

МЕСТНОГО (МУНИЦПАЛЬНОГО) ЗНАЧЕНИЯ 

1. 
Количество памятников  истории и культуры на  
территории муниципального образования – все-
го  

единиц           

   из них:             
1.1.  архитектуры - " -           

1.2.  садово-паркового  искусства - " -           
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1.3.  монументального  искусства - " -           

1.4.  прочих  - " -           

2. 
Из общего количества памятников, требующих  
реставрации и ремонта,  находится в муници-
пальной  собственности 

- " -           

   из них:             

2.1.  архитектуры - " -           

2.2.  садово-паркового  искусства - " -           

2.3.  монументального  искусства - " -           

2.4.  прочих  - " -           
VII. ФОРМИРОВАНИЕ И СОДЕРЖАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО АРХИВА 

1. Количество муниципальных  архивов – всего  единиц 1 1 1 1 1 

   в том числе:             

1.1.  в специально отведенных помещениях единиц 0 0 0 0 0 

1.2.  в приспособленных  помещениях единиц 1 1 1 1 1 

2. Занимаемая архивами  площадь – всего  кв.м  20 20 20 20 20 

   из нее:             

2.1.  требующая ремонта кв.м  20 20 20 20 20 

2.2.  требующая оснащения  спецоборудованием  
(стеллажи, лестницы,  подъемники и т.д.) кв.м            

3. Количество единиц  хранения  единиц           

   в том числе:             
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3.1. количество единиц хранения муниципального 
архива единиц           

 
 
 
 
 



 


