
РЕСПУБЛИКА АЛТАЙ 
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЧЕМАЛЬСКОГО РАЙОНА 
 

АЛТАЙ РЕСПУБЛИКА 
ЧАМАЛ АЙМАКТЫҤ 
АДМИНИСТРАЦИЯЗЫ 

   

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                            JÖП 
 

от 29 октября 2010 года № 1063 
с. Чемал 

 
Об утверждении муниципальной целевой программы  

 
 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ "Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации", постановлением главы  Чемальского района от 09.07.2008 г.  № 
244 «Об утверждении Положения о порядке разработки, утверждения и 
реализации муниципальных целевых программ МО «Чемальский район» п о 
с т а н о в л я ю: 

  1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу 
«Старшее поколение на 2011-2013 годы». 

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации Ящемскую Л.Б. 

                                                                                                                
 

 
 

    Глава  
Чемальского района                                                  С.З. Шевченко 



 
 

 
УТВЕРЖДЕНА 
Постановлением 

Главы Чемальского района 
№ 1063  от «29» октября 2010 годя 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 
 

«Старшее поколение на  2011-2013 годы» 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 



Паспорт 
 

Наименование Программы Республиканская целевая программа "Старшее 
поколение на 2011-2013 годы" (далее - Программа) 

Основание для разработки 
Программы 

Федеральный закон от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации; 
Федеральный закон от 2 августа 1995 года N 122-ФЗ 
"О социальном обслуживании граждан пожилого 
возраста и инвалидов";  
Федеральный закон от 10 декабря 1995 года N 195-ФЗ 
"Об основах социального обслуживания населения в 
Российской Федерации" 

Заказчик Программы Отдел труда и социального развития администрации 
Чемальского района 

Основные разработчики 
Программы 

Отдел труда и социального развития администрации 
Чемальского района 

Цель и задачи Программы Цель Программы: создание условий для повышения 
качества и уровня жизни граждан пожилого возраста. 
Программа предусматривает решение следующих 
задач: развитие материально-технической базы 
муниципального учреждения «Центр социального 
обслуживания населения Чемальского района»,  
оказывающего социальные услуги гражданам 
пожилого возраста;  
обеспечение деятельности общественной 
организации «Совет ветеранов»; 
обеспечение доступности к социальным услугам 
граждан пожилого возраста, проживающих в 
удаленных населенных пунктах Чемальского района; 
создание условий для самореализации граждан 
пожилого возраста в жизни общества, 
удовлетворения их культурно-образовательных 
потребностей. 

Сроки и этапы реализации 
Программы 

2011-2013 годы.  
Программа рассчитана на реализацию в один этап. 

Перечень основных 
мероприятий Программы 

Мероприятия Программы представлены по 
следующим направлениям:  
обеспечение организации досуга граждан пожилого 
возраста; 
проведение социально-значимых мероприятий;  
обеспечение деятельности общественной 
организации «Совет ветеранов»; 
материально-техническое обеспечение 
муниципального учреждения «Центр социального 
обслуживания населения Чемальского района», 
Чемальского района;  
совершенствование деятельности учреждения 
социального обслуживания путем расширения 
спектра услуг, предоставляемых гражданам пожилого 
возраста. 



Исполнители Программы Отдел труда и социального развития администрации 
Чемальского района 

Объемы и источники 
финансирования Программы  

Общий объем финансирования Программы –3110,10 
тыс. рублей, в том числе:  
за счет средств республиканского бюджета 
Республики Алтай – 2110,10 тыс. рублей;  
за счет средств бюджета МО «Чемальский район» - 
1000,00 тыс. рублей. 

Система организации контроля 
за исполнением Программы 

Контроль за исполнением Программы возлагается 
на: 
- Отдел прогнозирования и экономического развития 
Администрации Чемальского района; 
-Финансовый отдел Администрации Чемальского 
района; 
- Отдел труда и социального развития администрации 
Чемальского района 

Ожидаемые и конечные  
результаты реализации 
Программы 

Реализация мероприятий Программы позволит:  
удовлетворить потребности граждан пожилого 
возраста, проживающих в удаленных населенных 
пунктах Чемальского района, в социальном 
обслуживании;  
расширить спектр и повысить качество социальных 
услуг, предоставляемых гражданам пожилого 
возраста; 
стимулирование и активизация участия граждан 
пожилого возраста в общественной культурной 
жизни; 
привлечь внимание общественности и органов 
местного самоуправления к социальным проблемам 
пожилых людей в целях их решения;  
укрепить связь между поколениями, воспитать 
патриотизм, уважение к старшему поколению;  
создать условия, улучшающие культурно-досуговую 
работу учреждения социального обслуживания с 
пожилыми людьми;  
выявить граждан, нуждающихся в социальной 
поддержке, для определения мер по оказанию 
помощи данным категориям граждан. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

1. Общие положения 
 
Настоящая Программа разработана в целях дальнейшего проведения мероприятий, 

направленных на реализацию основных направлений государственной политики 
Российской Федерации в области социальной поддержки граждан пожилого возраста, с 
учетом имеющихся результатов ранее действующей подпрограммы "Забота о старшем 
поколении" муниципальной целевой программы "Социальная поддержка населения 
Чемальского района на 2008-2010 годы" (далее - подпрограмма "Забота о старшем 
поколении"). 

Программа направлена на комплексное решение проблем в жизни граждан 
пожилого возраста путем усиления их правовой защиты, предоставления мер социальной 
поддержки, повышения качества предоставляемых социальных услуг, способствующих 
нормальной жизнедеятельности данной категории граждан. 

Программа разработана на основе Федерального закона от 6 октября 2003г. № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации; Федерального закона от 2 августа 1995 года N 122-ФЗ "О социальном 
обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов", Федерального закона от 10 
декабря 1995 года N 195-ФЗ "Об основах социального обслуживания населения в 
Российской Федерации". 
 

2. Содержание проблемы  
и обоснование необходимости ее решения программным методом 

 
Одним из направлений государственной социальной политики Российской 

Федерации является создание условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное 
развитие всех граждан, поддержание социальной стабильности в обществе, установление 
и поддержание баланса между интересами различных возрастных и социальных групп. 

По состоянию на 1 января 2010 года численность граждан пожилого возраста 
(старше трудоспособного) в Чемальском районе составила 1,7 тысячи человек. 

Старение населения как социально-демографический процесс не является 
следствием увеличения продолжительности жизни, а проходит одновременно с 
возрастающей общей смертностью населения. В сравнении с предыдущими годами 
численность граждан пожилого возраста в Чемальском районе растет, доля их в общей 
структуре населения составляет 16,5 процентов (на 1.01.2009 г- 15,9 %)  

В силу возрастных особенностей пожилым людям трудно адаптироваться к 
изменяющимся социально-экономическим условиям. В различных сферах 
жизнедеятельности им необходима гарантированная помощь со стороны государства. 

Сложное социально-экономическое положение граждан пожилого возраста 
обусловлено такими показателями, как низкое материальное обеспечение, 
неудовлетворительное состояние здоровья, различие в продолжительности жизни между 
мужчинами и женщинами, смертность в результате различных форм заболеваний, 
имеющая не только возрастной, но и социальный характер. 

Повышение уровня и качества жизни граждан пожилого возраста на основе 
предоставления социальных услуг и адресной помощи, способствующих нормальной 
жизнедеятельности, остается одной из целей социальной политики в Российской 
Федерации. 

Подавляющее большинство граждан пожилого возраста нуждаются в получении 
социальных услуг в учреждениях социального обслуживания нестационарного типа. На 
начало 2010 года в Чемальском районе функционирует 1 нестационарное учреждение 



социального обслуживания, которое оказывает социальные услуги гражданам пожилого 
возраста и инвалидам. О возрастающем спросе на социальные услуги и потребности в 
получении качественного социального обслуживания свидетельствует рост числа граждан 
пожилого возраста, впервые и повторно воспользовавшихся различными видами 
социального обслуживания. Так, в 2009 году численность граждан, воспользовавшихся 
услугами Центра социального обслуживания населения, составила 395 человек, за семь 
месяцев 2010 года - 245 человек. 

Очередность на надомное социальное обслуживание граждан пожилого возраста и 
инвалидов, частично или полностью утративших способность к самообслуживанию, с 
каждым годом увеличивается. В 2010 году очередность увеличилась по сравнению с этим 
же периодом 2009 года на 18% процентов. 

На обеспечение пожилых людей полноценным социальным обслуживанием 
оказывает влияние слабая информированность и правовая безграмотность граждан в 
сфере получения социальных услуг и льгот. 

Существует острая необходимость развития социального обслуживания граждан 
пожилого возраста, проживающих в отдаленных населенных пунктах Чемальского 
района. Для них актуальна проблема недоступности широкого спектра социальных услуг. 
Причины возникновения данной ситуации обусловлены слабо развитой материально-
технической базой нестационарных социальных учреждений, в частности, недостаточной 
социальной инфраструктурой населенного пункта. Подобные неблагоприятные 
последствия влияют на качество жизни граждан, оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации, таких, как инвалиды и пожилые, в том числе ветераны войны. Данные 
обстоятельства требуют развития мобильных форм социального обслуживания, 
обеспечивающих равную доступность социальных услуг для жителей отдаленных 
населенных пунктов Чемальского района. 

В значительной мере сохранению социальной активности пожилых людей 
способствуют общественные объединения ветеранов. Поддержка и стимулирование 
деятельности данных организаций осуществлялись в рамках подпрограммы "Забота о 
старшем поколении". 

Опираясь на имеющийся положительный опыт применения программно-целевого 
метода в решении задач по улучшению положения социально-незащищенных слоев 
населения и особенно граждан пожилого возраста, необходимо продолжить данное 
направление работы, требующее комплексного подхода по внедрению в практику 
эффективных моделей социального обслуживания граждан пожилого возраста, форм и 
методов социальной поддержки и социальных услуг. 

Положение граждан пожилого возраста нуждается в коренном улучшении на 
основе комплексного подхода к решению связанных с этим задач. 

Дальнейшее совершенствование механизмов и форм социального обслуживания 
приведет к динамичному увеличению численности обслуженных граждан пожилого 
возраста, получающих социальные услуги, удовлетворению их спроса на получение 
качественных и комплексных социальных услуг. 
 

3. Основные цели и задачи, сроки и этапы реализации Программы 
 

Основной целью Программы является создание условий для повышения качества и 
уровня жизни граждан пожилого возраста. 

В рамках Программы предусматривается решение следующих задач: 
- развитие материально-технической базы муниципального учреждения «Центр 
социального обслуживания населения Чемальского района», оказывающего социальные 
услуги гражданам пожилого возраста;  
- обеспечение деятельности общественной организации «Совет ветеранов»; 



- обеспечение доступности к социальным услугам граждан пожилого возраста, 
проживающих в удаленных населенных пунктах Чемальского района; 
- создание условий для самореализации граждан пожилого возраста в жизни общества, 
удовлетворения их культурно-образовательных потребностей. 

Программа реализуется в один этап. Срок реализации программы: 2011-2013 годы. 
 

5. Система программных мероприятий 
 

Программа содержит комплекс мероприятий по решению приоритетных задач по 
повышению качества и уровня жизни граждан пожилого возраста на территории 
Чемальского района. 

Все программные мероприятия сгруппированы по разделам, ориентированным на 
достижение цели Программы, подкреплены необходимыми источниками, объемами 
финансирования и отражены в приложении 1 к настоящей Программе. 
 

6. Ресурсное обеспечение Программы 
 

Финансирование мероприятий Программы планируется осуществлять за счет 
средств республиканского бюджета Республики Алтай и средств бюджета МО 
«Чемальский район». 

Общий объем финансирования Программы составляет 3110,10 тыс. рублей. Объем 
финансирования за счет средств республиканского бюджета составит 2110,10 тыс. рублей, 
за счет средств бюджета МО «Чемальский район» - 1000,00 тыс. рублей. 

В 2011 году – 1322,2 тыс. руб., за счет республиканского бюджета Республики 
Алтай 988,2 тыс. руб., за счет местного бюджета 334,0 тыс. руб. 

В 2012 году – 881,7 тыс. руб., за счет республиканского бюджета Республики Алтай 
548,7 тыс. руб., за счет местного бюджета 333,0 тыс. руб. 

В 2013 году – 906,2 тыс. руб., за счет республиканского бюджета Республики Алтай 
573,2 тыс. руб., за счет местного бюджета 333,0 тыс. руб. 

Объемы финансирования мероприятий Программы носят прогнозный характер и 
подлежат ежегодному уточнению при принятии закона Республики Алтай о 
республиканском бюджете Республики Алтай на очередной финансовый год и на 
плановый период, а также при утверждении бюджета МО «Чемальский район» на 
очередной финансовый год и на плановый период. 
 

7. Механизм реализации Программы 
 

Комплексное управление реализацией программы осуществляет Глава 
Чемальского района, который: 
–утверждает программу и изменения к ней; 
– определяет исполнителей плановых мероприятий; 
– утверждает календарный план реализации мероприятий программы и периодические 
отчеты об его исполнении; 

Отдел прогнозирования и  экономического развития  осуществляет следующие 
функции: 
- координирует работу исполнителей плановых  мероприятий программы; 
- анализ и подведение итогов реализации программы; 
- корректировка по необходимости содержания программы; 
- сбор отчетности о ходе выполнения плановых мероприятий. 

Финансовый отдел Администрации Чемальского района осуществляет 
следующие функции: 



- проводит согласование объемов финансирования на очередной финансовый год и на 
весь период реализации программы. 

Отдел труда и социального развития администрации Чемальского района 
осуществляют следующие функции: 
– формируют мероприятия к муниципальной целевой программе в соответствии с 
направлениями программы, в рамках своей компетенции; 
– формируют и обосновывают заявки на выделение средств из республиканского и 
муниципального бюджетов; 
– подготавливают предложения, связанные с внесением корректировок сроков, 
исполнителей и объемов выделяемых ресурсов по мероприятиям программы; 
– выступают в качестве исполнителей текущих мероприятий по реализации программы; 
– обеспечивают использование финансовых ресурсов, выделенных на реализацию 
мероприятий программы, формируют отчеты. 
 

8. Контроль за ходом ее реализации 
 

Текущий контроль за реализацией мероприятий в рамках Программы, 
целевым использованием бюджетных средств, координацию деятельности всех 
участников Программы осуществляет отдел прогнозирования и экономического развития 
администрации Чемальского района, финансовый отдел администрации Чемальского 
района. 

Доклад об итогах реализации за отчетный период программы предоставляется 
отделом труда и социального развития администрации Чемальского района в отдел 
прогнозирования и экономического развития администрации Чемальского района: 

- ежеквартально до 15-го числа месяца, следующего за отчетным периодом; 
- ежегодно до 1 мая. 
Указанный доклад  должен содержать значения фактически достигнутых 

целевых показателей и показателей задач программы, пояснения, касающиеся отклонений 
фактических значений от плановых, анализ факторов, повлиявших на отклонение, оценку 
фактической финансово-экономической эффективности за период реализации программы.                                                                                                                             
 

9. Оценка эффективности социально-экономических  
последствий реализации Программы 

 
Реализация мероприятий Программы позволит: 

- удовлетворить потребности граждан пожилого возраста, проживающих в удаленных 
населенных пунктах Чемальского района, в социальном обслуживании;  
- расширить спектр и повысить качество социальных услуг, предоставляемых гражданам 
пожилого возраста; 
- стимулирование и активизация участия граждан пожилого возраста в общественной 
культурной жизни; 
- привлечь внимание общественности и органов местного самоуправления к социальным 
проблемам пожилых людей в целях их решения;  
- укрепить связь между поколениями, воспитать патриотизм, уважение к старшему 
поколению;  
- создать условия, улучшающие культурно-досуговую работу учреждения социального 
обслуживания с пожилыми людьми;  
- выявить граждан, нуждающихся в социальной поддержке, для определения мер по 
оказанию помощи данным категориям граждан. 

Общим, итоговым результатом реализации всех предусмотренных программой мер 
является устойчивое повышение качества жизни граждан пожилого возраста, это в 
первую очередь улучшение показателей, характеризующих состояние здоровья, 



удовлетворение спроса на базовые социальные услуги, повышение уровня благосостояния 
граждан пожилого возраста. 

 
 



         

       Приложение № 1  

       

к муниципальной целевой 
программе "Старшее поколение на 

2011-2013 годы" 

Система программных мероприятий 
муниципальной целевой программы "Старшее поколение на 2011-2013 гг" 

         
         

№ п/п Мероприятие Источники 
финансиро

вания 

Сумма 
расходов, 

всего, 
тыс. руб. 

в том числе по годам: Ответственные за 
реализацию 

мероприятий 

Целевой индикатор 
результативности 

выполнения 
мероприятий 

2011 г. 2012 г. 2013 г. 

1. Поддержка жизнеспособности и активности граждан старшего поколения 

1. 

Проведение культурно-
досуговых мероприятий с 
участием граждан подилого 
возраста 

местный 
бюджет 75,74 24,28 25,73 25,73   

Стимулирование и 
активизация 

участия граждан 
пожилого возраста 

в общественной 
культурной жизни 

1.1 Конкурс «Лучшее подворье» 
среди ветеранов 

местный 
бюджет 13,04 3,38 4,83 4,83 

Совет ветеранов, 
отдел труда 

1.2 Проведение конкурса РА 
"Золотая осень" 

местный 
бюджет 19,20 6,40 6,40 6,40 

Совет ветеранов 

1.3 Проведение смотра-конкурса 
на лучшую ветеранскую 
организацию района 

местный 
бюджет 13,50 4,50 4,50 4,50 

Совет ветеранов 



1.4 Районная встреча трех 
поколений(Ветераны войны, 
дети войны и учащиеся школ) 

местный 
бюджет 30,00 10,00 10,00 10,00 

Совет ветеранов 

2 Проведение социально 
значимых и торжественных 
мероприятий 

местный 
бюджет 242,55 80,85 80,85 80,85 

Совет ветеранов, 
специалист 

администрации по 
делам молодежи 

Привлечение 
внимания 

общественности и 
органов 

госудаврственной 
власти к 

социальным 
проблемам 

пожилых людей, в 
целях их решения, 
укрепления связей 

между 
поколениями, 

воспитание 
патриотизма, 
уважения к 
старшему 

поколению 

2.1 Проведение дня памяти и 
скорби 22 июня 

внебюджет
ные 

источники         

Совет ветеранов, 
специалист 

администрации по 
делам молодежи 

2.2 Проведение торжественных 
мероприятий, посвященных 
Дню Победы советского 
народа в Великой 
Отечественной войне 1941-
1945 годов, чествование 
участников ВОВ и 
труженников тыла 

местный 
бюджет 

242,55 80,85 80,85 80,85 

Совет ветеранов, 
специалист 

администрации по 
делам молодежи 

3 Поздравление участников 
ВОВ, орденаносцев, 
треженников тыла, участников 
обороны: Сталинграда, 
Ленинграда, Курской битвы с 
Новым годом, 8 марта, 23 
февраля, днем рождения 
(юбилеем) 

местный 
бюджет 

104,70 34,90 34,90 34,90 

Совет ветеранов, 
отдел труда 



4 Обмен опытом работы с 
ветеранскими организациями 
РА 

местный 
бюджет 

8,4 2,8 2,8 2,8 

Совет ветеранов   

5 Проведение пленума, 
конференции 

местный 
бюджет 24 8 8 8 

Совет ветеранов 

  

2.Обеспечние деятельности общественого объединения "Совета Ветеранов" 

1 Поощрение  ветеранов и 
активистов за проведенную 
работу, в том числе 
вознаграждение председателя 
совета и секретаря 

местный 
бюджет 

331,38 110,46 110,46 110,46 Совет ветеранов 

Опеспечение 
работы 

общественного 
объединения 

Совета ветеранов 

2 

Аренда автомобиля для 
выступления самодеятельных 
ветеранских коллективов в 
селах района с целью 
патриотического воспитания и 
работы Совета ветеранов 

местный 
бюджет 

19,35 6,45 6,45 6,45 

Совет ветеранов 

3 
Аренда помещения под офис местный 

бюджет 36 12 12 12 
Совет ветеранов 

4 
Услуги электросвязи (телефон) местный 

бюджет 5,4 1,8 1,8 1,8 
Совет ветеранов 

5 Канцелярские товары (тетради, 
ручки, конверты, бумага) 

местный 
бюджет 5,4 1,8 1,8 1,8 

Совет ветеранов 



6 
Подписка на газеты для совета 
ветеранов: «Звезда Алтая», 
«Чемальский вестник», 
«Пенсионер России» 

местный 
бюджет 

26,09 8,7 8,7 8,7 

Совет ветеранов 

3.Охрана здоровья лиц старшего поколения 

1 

Посещение больных 
пенсионеров на дому (забота о 
престарелых) 

местный 
бюджет 

68,98 23,96 22,51 22,51 

Совет ветеранов расширить спектр и 
повысить качество 
социальных услуг, 
предоставляемых 
гражданам 
пожилого возраста; 

2 
Социально-медицинская 
реабилитация  пенсионеров с 
низким доходом 

местный 
бюджет 40 14 13 13 

Совет ветеранов   

3 
Ритуальные принадлежности 
(венки) 

местный 
бюджет 12 4 4 4 

Совет ветеранов   

4.Деятельность социального учреждения 

1 

Материально-техническое 
оснащение муниципального 
учреждения "Центр 
социального обследования 
населения Чемальского района 

бюджет РА 

2095,1 983,2 543,7 568,2 

  удовлетворение 
потребностей 
граждан пожилого 
возраста в 
социальном 
обслуживании 



2 

Прведение мониторинга 
сциально-экономического 
положения граждан пожилого 
возраста 

бюджет РА 

15 5 5 5 

  Выявление 
граждан, 
нуждающихся в 
социальной 
поддержке для 
определения мер 
по оказанию 
помощи данным 
категориям 
граждан 

Итого по программе: 3110,10 1322,20 881,70 906,20   
  

в том числе: местный 
бюджет 1000,00 334,00 333,00 333,00 

  
  

бюджет РА 2110,10 988,20 548,70 573,20     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


